
Best Practice 
(มาตรฐานที่ 1 ตัวชี้วัดที่ 1.2) 

 

1. โรงเรียนคุณธรรม 

2. วัตถุประสงค์ 
1. มีการขับเคลื่อนโรงเรียนคุณธรรมที่เป็นระบบ 
2. มีพฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์ในโรงเรียนลดลง 
3. มีพฤติกรรมที่พึงประสงค์เพิ่มขึ้นในโรงเรียน 
4. มีกลไกความร่วมมือจากทุกฝา่ยที่มีส่วนเกี่ยวขอ้ง 
5. มีภาคีเครือข่าย สนับสนุน ส่งเสริมให้เกิดคุณธรรมจริยธรรม 
 

3. กระบวนการ หรือขั้นตอนการดำเนินงาน  
   3.1 วิธีการกำหนดคุณธรรมอัตลักษณ์ 
     การวางแผน การมีส่วนร่วมของผู้บริหาร ครู ผู้ปกครอง นักเรียน และชุมชน 
  1)  สร้างความตระหนัก ให้ความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับการดำเนินงานโรงเรียนคุณธรรม ให้กับผู้มีส่วน
เกี่ยวข้อง ดังนี้ 
  ครู  :  สร้างความตระหนัก อบรม ให้ความรู้ พัฒนาครูและบุคลากรเกี่ยวกับแนวทางการดำเนินงาน
โรงเรียนคุณธรรม  ศึกษาดูงานโรงเรียนต้นแบบ  
  ผ ู ้ปกครอง  : ประช ุมช ี ้แจง ให ้ความร ู ้และทำความเข ้าใจแนวการดำเน ินงานของโรงเร ียน 
  นักเรียน : ประชุมชี้แจง  ทำความเข้าใจ  ให้ความรู้เชิงนโยบาย 
  คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน : ประชุมชี้แจง /ขอความเห็นชอบในการดำเนินงานโรงเรียน
คุณธรรม  

  2) ประชุมเชิงปฏิบัติการผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ได้แก่ ผู้บริหาร ครู และนักเรียนเพื่อร่วมกัน กำหนดคุณธรรม
เป้าหมาย พฤติกรรมบ่งชี้ และคุณธรรมอัตลักษณ์ของโรงเรียน 
   3)  จัดทำแผนการดำเนินงานโรงเรียนคุณธรรม ดังนี้ 
แผนงานคุณธรรมจริยธรรม 

วิสัยทัศน์ ช่วยกันสร้างคนดีให้สังคม 
เป้าประสงค์ 1. มีการขับเคลื่อนโรงเรียนคุณธรรมที่เป็นระบบ  

2. มีพฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์ในโรงเรียนลดลง 
3. มีพฤติกรรมที่พึงประสงค์ในโรงเรียนเพิ่มข้ึน 
4. มีกลไก ความร่วมมอืจากทุกฝา่ยที่มีสว่นเกี่ยวข้อง 
5. มีภาคีเครือข่าย สนับสนุน ส่งเสริมให้เกิดคุณธรรม จริยธรรม 

วัตถุประสงค์ 1. เพื่อพัฒนากระบวนการดำเนินงานโรงเรียนคณุธรรม 
2. เพื่อพัฒนาบุคลกร ครู นักเรียนให้มีคุณธรรม ตามคุณธรรมอัตลักษณ์ 
3. เพื่อพัฒนาสภาพแวดล้อมให้เอื้อต่อการพัฒนาโรงเรียนคุณธรรม 

ยุทธศาสตร์การดำเนินงาน 1. พัฒนาคร ู
2. พัฒนานักเรียน 
3. พัฒนาสภาพแวดล้อม 



 

แผนปฏิบัติ แผนพัฒนาโรงเรียนคุณธรรม 
คุณธรรม
เป้าหมาย 

1. ความมีวินัย 2. ความรับผิดชอบ 3. มีจิตสาธารณะ 

คุณธรรม 
อัตลักษณ ์

1. ความมีวินัย 

ผู้บริหาร คร ู นักเรียน 

-ปฏิบัติตามกฏ ระเบียบและ
แนวปฏิบัติของโรงเรียนและ
ทางราชการ 
-แต่งกายถูกระเบียบของ
โรงเรียนและทางราชการ 
-ปฏิบัติหน้าที่และอุทิศตนอย่าง
เต็มกำลังต่อหน้าทีร่าชการ 

-ปฏิบัติตามกฏ ระเบียบ
และแนวปฏิบัติของ
โรงเรียนและทางราชการ 
-แต่งกายถูกระเบียบของ
โรงเรียนและทางราชการ 
-ปฏิบัติหน้าที่และอุทิศตน
อย่างเต็มกำลังต่อหน้าที่
ราชการ 

-แต่งกายถกูต้องตาม
ระเบียบ 
-อ่อนน้อมถ่อมตน ยิ้ม 
ไหว้ทักทาย 
-เดินแถวและเข้าแถวเป็น
ระเบียบ 
-จัดวางรองเท้าและ
กระเป๋าอย่างเป็นระเบียบ 
-ปฏิบัติกิจกรรมหน้าเสา
ธงด้วยความเรียบร้อย 
- ปฏิบัติตามกฏ ระเบียบ
และแนวปฏิบัติของ
โรงเรียน 

2. มีความรับผิดชอบ 

ผู้บริหาร คร ู นักเรียน 

- ตรงต่อเวลาในการปฏิบัติ
หน้าที่ 
- ทำหน้าที่ที่ไดร้ับมอบหมาย
อย่างเต็มกำลังความสามารถ 

- ตรงต่อเวลาในการปฏิบัติ
หน้าที่ 
-ปฏิบัติหน้าที่ที่ได้รับ
มอบหมายอย่างเต็มกำลงั
ความสามารถ 

-ตรงต่อเวลาในการเรียน
และการส่งงาน 
- ปฏิบัติหน้าที่ที่ไดร้ับ
มอบหมายอย่างเต็ม
กำลังความสามารถ 

3. มีจิตสาธารณะ 

ผู้บริหาร คร ู นักเรียน 

- เสียสละเพ่ือส่วนรวม  
- ร่วมกิจกรรมต่าง ๆของ
โรงเรียนด้วยความเต็มใจ 
- มีจติอาสา 
- ช่วยเหลือ สนับสนุนผู้อื่นใน
การปฏิบัติหน้าที่อย่างสมำ่เสมอ 
ทั่วถึงและยุติธรรม (ผู้บริหาร) 

- เสียสละเพื่อส่วนรวม  
- รว่มกิจกรรมต่าง ๆของ
โรงเรียนด้วยความเต็มใจ 
- มีจติอาสา 
- สอนซ่อมเสริมเพิ่มเติม
จากงานสอนปกต ิ(ครู)  

- เสียสละเพื่อส่วนรวม 
- รว่มกิจกรรมต่าง ๆของ
โรงเรียนด้วยความเต็มใจ 
- มีจติอาสา 
- นักเรียนให้ความ
ช่วยเหลือด้านการเรียน
ซึ่งกันและกัน 



โครงการ/
โครงงาน/
กิจกรรม 

โรงเรียนมีโครงงานคุณธรรม (โครงงานที่มีผลการปฏิบัติงานที่ดีที่สุด Best practice)  
ชมรมต้นกลา้รัชดา  

 
ตัวชี้วัดในการพัฒนาโรงเรียนสู่

โรงเรียนคุณธรรม 
1. มีกระบวนการขับเคลื่อนคุณธรรมทั้งโรงเรียน 
2. ร้อยละ 85 ของนักเรยีนมีพฤติกรรมที่พึงประสงค์ด้านความมีวินัย 
รับผิดชอบ และมีจิตสาธารณะเพิ่มขึ้น 
3. ร้อยละ 82 ของนักเรยีนที่มีพฤติกรรมไม่พึงประสงค์ด้านความมี
วินัย รับผิดชอบและมีจิตสาธารณะลดน้อยลง 
4. ร้อยละ 92 ของครูมพีฤติกรรมดา้นความมวีินยั รับผิดชอบและมีจิต
สาธารณะเพิ่มขึ้น 
5. มีกระบวนการมีสว่นรว่มจากผู้ปกครอง กรรมการสถานศึกษา และ
ชุมชน 
6. มีภาคีความร่วมมือในการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม 

 
4. วิธีการประเมิน  

โรงเรียนมีวิธีการประเมินโดยการนิเทศติดตาม ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้ 
1)  การนิเทศติดตามภายใน (คณะทำงาน/ผู้นิเทศติดตามการทำโครงงาน เพื่อให้คำปรึกษาหารือ) 

  โรงเรียนมีการนิเทศติดตามการดำเนินงานในรูปของคณะกรรมการดำเนินงาน ได้แก่ คณะกรรมการ
นิเทศติดตาม ผลการดำเนินงานตามยุทธศาสตร์ และคณะกรรมการนิเทศกิจกรรมการดำเนินงาน โครงงาน
คุณธรรม ในระดับชั้นเรียน ตามโครงสรา้งการบรหิารงาน “โรงเรียนคุณธรรม”    
  2) การนิเทศติดตามโดยคณะผู้นิเทศ จากภายนอก 

โรงเรียนได้รับการนิเทศติดตามจากคณะนิเทศตดิตามโรงเรียนคุณธรรม ดังนี้  
1. คณะนิเทศติดตามของหน่วยเคลื่อนที่เร็ว (Roving Teams : RT) โรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ระดับ

เขตตรวจราชการที่ 16 (เชียงราย พะเยา แพร ่นา่น) 
2. คณะนิเทศอาสาของมูลนิธิยุวสถิรคุณ (มยส.)  

 

 
 
 
 

 

 

 

 



5. ผลการดำเนินงานส่งผลที่ดีต่อเด็ก/ผู้เรียน หรือโรงเรียน 

   ผลที่เกิดกับนักเรียน 
• นักเรียนได้ร ับรางวัลจากการแข่งขันทักษะวิชาการ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับภาคและ

ระดับประเทศ 
• รางวัล To Be Number One Idol ระดับจังหวัด  
• รางวัลผู้ทำคุณประโยชน์ให้กับกระทรวงวัฒนธรรม ประเภทองค์กร จากกระทรวงวัฒนธรรม 
• โล่รางวัลของพลเอกประยุทธ์ จันทร์โอชา นายกรัฐมนตรี แก่ชมรมต้นกล้ารัชดา กลุ่มผู ้นำเยาวชน      

จิตอาสาที่มีผลงาน ระดับดีเด่น ภายใต้โครงการกล้าแผ่นดินด้วยเศรษฐกิจพอเพียง ประจำปี 2564  
• โล่รางวัลของพลเอกประยุทธ์ จันทร์โอชา นายกรัฐมนตรี แก่ชมรมต้นกล้ารัชดา กลุ่มผู ้นำเยาวชน      

จิตอาสาที่มีผลงาน ระดับดีเด่น ภายใต้โครงการกล้าแผ่นดินด้วยเศรษฐกิจพอเพียง ประจำปี 2565 
• โล่รางวัลของนายเศรษฐา ทวีสิน นายกรัฐมนตรี แก่ชมรมต้นกล้ารัชดา กลุ่มผู้นำเยาวชนจิตอาสาที่มี

ผลงาน ระดับดีเด่น ภายใต้โครงการกล้าแผ่นดินด้วยเศรษฐกิจพอเพียง ประจำปี 2566 
• รางวัลผู้นำกล้าแผ่นดินเป็นเยาวชนดีเด่น ผู้มีจิตอาสาขับเคลื่อนแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ  

“พอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา กตัญญู” ภายใต้โครงการกล้าแผ่นดินด้วยเศรษฐกิจพอเพียง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



นักเรียนแกนนำชมรมต้นกล้ารัชดาได้รับรางวัลผู้นำเยาวชนกลา้แผ่นดิน 
เป็นเยาวชนดีเด่น ผู้มีจติอาสาขับเคลื่อนแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ 

 “พอเพียง วินัย สุจริต จติอาสา กตัญญู” ของนางตรีนุช เทียนทอง 
 รัฐมนตรีวา่การกระทรวงศึกษาธิการ 

ภายใต้โครงการกลา้แผ่นดินด้วยเศรษฐกจิพอเพียง ประจำปี ๒๕๖๔  
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



นักเรียนแกนนำชมรมต้นกล้ารัชดาได้รับรางวัลผู้นำเยาวชนกลา้แผ่นดิน  
เป็นเยาวชนดีเด่น ผู้มีจติอาสาขับเคลื่อนแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ  

“พอเพียง วินัย สจุรติ จติอาสา กตัญญู” ของนายณัฐพล ทีปสุวรรณ  
รัฐมนตรวี่าการกระทรวงศึกษาธิการ 

ภายใต้โครงการกลา้แผ่นดินด้วยเศรษฐกจิพอเพียง ประจำปี ๒๕๖๔  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

 



นักเรียนแกนนำชมรมต้นกล้ารัชดาได้รับรางวัลผู้นำเยาวชนกลา้แผ่นดิน  
เป็นเยาวชนดีเด่น ผู้มีจติอาสาขับเคลื่อนแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ  

“พอเพียง วินัย สจุรติ จติอาสา กตัญญู” ของนายเกรียงไกร ศรีรกัษ์  
ประธานคณะที่ปรึกษารฐัมนตรีวา่การกระทรวงมหาดไทย 

ภายใต้โครงการกลา้แผ่นดินด้วยเศรษฐกจิพอเพียง ประจำปี ๒๕๖๖ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



นายบัณฑิต มีชัยมาตย ์ประธานชมรมต้นกล้ารัชดา ปี ๒๕๖๔ เข้ารับโล่รางวัลคนดีศรีจังหวดัพะเยา  
ของนายเศรษฐา ทวีสิน นายกรัฐมนตรี จากผูว้่าราชการจังหวดัพะเยา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 



ชมรมต้นกลา้รัชดากลุ่มพลังเครือข่ายเยาวชนที่มจีิตอาสา ได้รับรางวัล  
“โล่ประกาศเกียรติคณุในฐานะกลุ่มพลังเครือข่ายเยาวชนที่มีจิตอาสา ดีเด่น” ประจำปี พ.ศ.๒๕๖๖ 

 ของนายเศรษฐา ทวีสิน นายกรฐัมนตร ี 
มอบโดย พลเอกสิทธิชัย มากกุญชร ประธานที่ปรกึษาเครือข่ายเพื่อนฯ คณุธรรม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



ชมรมต้นกลา้รัชดากลุ่มพลังเครือข่ายเยาวชนที่มจีิตอาสา ได้รับรางวัล  
“โล่ประกาศเกียรติคณุในฐานะกลุ่มพลังเครือข่ายเยาวชนที่มีจิตอาสา ดีเด่น” ประจำปี พ.ศ.๒๕๖๕  

ของพลเอกประยุทธ์ จันทร์โอชา นายกรัฐมนตรี  
มอบโดย นายนิรตุติ สทุธินนท์ ผู้ช่วยรัฐมนตรีประจำกระทรวงศกึษาธกิาร 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ชมรมต้นกลา้รัชดากลุ่มพลังเครือข่ายเยาวชนที่มจีิตอาสา ได้รับรางวัล  
“โล่ประกาศเกียรติคณุในฐานะกลุ่มพลังเครือข่ายเยาวชนที่มีจิตอาสา ดีเด่น”  

ประจำปี พ.ศ.๒๕๖๔ ของพลเอกประยุทธ์ จันทร์โอชา นายกรัฐมนตรี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
  

 

 



  ผลที่เกิดกับครู 

• รางวัลครุุสดดุี จากพลเอกเพิ่มพูน ชดิชอบ รัฐมนตรีวา่การกระทรวงศึกษาธิการ 
• รางวัลครูดีศรีรชัดา จากกลุ่มโรงเรียนรัชดาภิเษก  
• รางวัลการประกวดสือ่และนวัตกรรม จากกลุ่มโรงเรียนมัธยมศึกษาจังหวดัพะเยา 
• รางวัลครูผู้ฝึกสอนนักเรยีนในการแข่งขันศิลปหัตถกรรมนักเรียนทั้งในระดบัจังหวัด และ

ระดับประเทศ 
 

  ผลงานรางวัลระดับประเทศ 
 
 ครูได้รับเครื่องหมายเชิดชูเกียรติคุรสุดุด ีในฐานะเป็นผู้ปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณของวิชาชีพเป็นที่
ประจักษ์ ประจำปี ๒๕๖๖ มอบโดย พลเอกเพิ่มพูน ชิดชอบ รัฐมนตรีวา่การกระทรวงศึกษาธิการ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



ครูได้รับโล่ประกาศเกียรติคุณเป็นครูดีเด่น ผู้อุทิศตนเป็นครูที่ปรึกษากลุ่มเยาวชนกลา้แผ่นดิน ภายใต้โครงการ
กล้าแผ่นดินด้วยเศรษฐกจิพอเพียง สมควรได้รับรางวัล ครูผู้มีจติวิญาณพระโพธิสัตว์  

ประจำปี  ๒๕๖๖ ของพลเอกเกรียงศักดิ์ ศรีรกัษ ์ประธานคณะที่ปรกึษารฐัมนตรีวา่การกระทรวงมหาดไทย  
มอบโดย พระเดชพระคณุพระพรหมวัชรวิสุทธิ์ เจ้าคณะภาค ๔ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



ครูได้รับประกาศเกียรตคิณุในฐานะผู้ทำคุณประโยชน์ให้การสนับสนุนกิจกรรมเยาวชนกล้าแผ่นดนิ ภายใต ้
โครงการกลา้แผ่นดินด้วยเศรษฐกิจพอเพียง  ประจำปีพุทธศกัราช ๒๕๖๖ 

ของพลเอกเกรียงศักดิ์ ศรีรักษ ์ประธานคณะที่ปรกึษารัฐมนตรีวา่การกระทรวงมหาดไทย  
มอบโดย นายเกรียงศักดิ ์ยอดสาร ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษามัธยมศึกษาเชียงราย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ครูได้รับโล่ประกาศเกียรติคุณเป็นครูดีเด่น ผู้อุทิศตนเป็นครูที่ปรึกษากลุ่มเยาวชนกลา้แผ่นดิน ภายใต้โครงการ
กล้าแผ่นดินด้วยเศรษฐกจิพอเพียง สมควรได้รับรางวัล ครูผู้มีจติวิญาณพระโพธิสัตว์  
ของนางตรีนุช เทียนทอง รัฐมนตรีวา่การกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปี  ๒๕๖๕  
มอบโดย พลเอกสิทธิชัย มากกุญชร ประธานที่ปรกึษาเครือข่ายเพื่อนฯ คณุธรรม 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



ประกาศเกียรติคณุจากกระทรวงวัฒนธรรม เพื่อแสดงว่าเป็นครูผู้ประสานงานดีเด่น ในการส่งเสริม 
ขับเคลื่อนกิจกรรมพัฒนาคุณธรรมและจิตอาสา ของนางยุพา ทวีวัฒนะกจิบวร ปลัดกระทรวงวัฒนธรรม 

ตามโครงการกล้าแผ่นดนิด้วยพลังบวร ประจำปี ๒๕๖๖ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
โล่ประกาศเกียรตคิุณ ของกระทรวงวัฒนธรรม เพื่อแสดงวา่เป็นครูผู้ประสานงานดีเด่น ในการส่งเสริม 

ขับเคลื่อนกิจกรรมพัฒนาคุณธรรมและจิตอาสา ของนางยุพา ทวีวัฒนะกจิบวร ปลัดกระทรวงวัฒนธรรม 
ตามโครงการกล้าแผ่นดนิด้วยพลังบวร ประจำปี ๒๕๖๕ 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 



โล่ประกาศเกียรตคิุณเพือ่แสดงว่าเป็นครูดีเด่น ผูอุ้ทิศตนเป็นครูที่ปรึกษากลุ่มเยาวชนกล้าแผ่นดิน  
ของนางตรีนุช เทียนทอง รัฐมนตรีวา่การกระทรวงศึกษาธิการภายใต้โครงการ 

กล้าแผ่นดินด้วยเศรษฐกจิพอเพียง สมควรได้รับรางวัล ครูผู้มีจติวิญาณพระโพธิสัตว์ ประจำปี  ๒๕๖๕ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
โล่ประกาศเกียรตคิุณ เพือ่แสดงว่าเป็นผู้ทำคุณประโยชน์ให้การสนับสนุนกิจกรรมเยาวชนกลา้แผ่นดิน  

ของนางตรีนุช เทียนทอง รัฐมนตรีวา่การกระทรวงศึกษาธิการ 
ภายใต ้โครงการกล้าแผน่ดินด้วยเศรษฐกจิพอเพยีง  ประจำปีพทุธศักราช ๒๕๖๕ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

    ผลที่เกิดกับผู้บริหาร 

• โล่ประกาศเกียรตคิุณผู้บริหารสถานศึกษาดีเด่น ของปลัดกระทรวงวัฒนธรรม ตามโครงการกลา้
แผ่นดินด้วยพลังบวร ประจำปี 2564 

• โล่ประกาศเกียรตคิุณผู้บริหารสถานศึกษาดีเด่น ของปลัดกระทรวงวัฒนธรรม ตามโครงการกลา้
แผ่นดินด้วยพลังบวร ประจำปี 2565 

• โล่ประกาศเกียรตคิุณผู้บริหารสถานศึกษาดีเด่น ของปลัดกระทรวงวัฒนธรรม ตามโครงการกลา้
แผ่นดินด้วยพลังบวร ประจำปี 2566 

• โล่ประกาศเกียรตคิุณในฐานะผู้ทำคุณประโยชนต์่อโครงการกล้าแผ่นดินด้วยเศรษฐกจิพอเพียง 
ประจำปี 2564 

• โล่ประกาศเกียรตคิุณในฐานะผู้ทำคุณประโยชนต์่อโครงการกล้าแผ่นดินด้วยเศรษฐกจิพอเพียง 
ประจำปี 2565 

• โล่ประกาศเกียรตคิุณในฐานะผู้ทำคุณประโยชนต์่อโครงการกล้าแผ่นดินด้วยเศรษฐกจิพอเพียง 
ประจำปี 2566 

• รางวัลครูเกียรติยศ ประเภท ผู้อำนวยการสถานศึกษา จากกลุ่มโรงเรียนมธัยมศึกษา จังหวัด
พะเยา 

• เกียรติบัตร ผู้บริหารสถานศึกษาผู้ตระหนักในการสร้างเยาวชนไทยหวัใจอาสา ส่งเสริมการ
ดำเนินการขับเคลื่อน กลุม่เยาวชนอาสากล้าแผ่นดินในสถานศึกษา จาก รฐัมนตรีประจำสำนัก
นายกรัฐมนตร ี

• เกียรติบัตร ผู้บริหารสถานศึกษาดีเด่น จากสำนักงานเขตพื้นที่การศกึษามธัยมศึกษาเขต ๓๖  

รางวัลชนะเลิศระดับเหรียญทอง รางวัลทรงคุณคา่ สพฐ. (OBEC AWARDS) ครูผู้สอนยอดเยี่ยม  
ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์ ด้านบริหารจัดการ ประจำปีกการศึกษา 2563 



• โล่รางวัลผู้บริหารดีเด่น กลุ่มโรงเรียนรัชดาภิเษก ในฐานะเป็นผู้ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความวิริยะ 
อุตสาหะ เสียสละ อุทิศตนและทำคุณประโยชน์แก่การศึกษาของชาติ จาก สำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

 ผลที่เกิดกับโรงเรียน  ดงันี ้ 

• โล่รางวัลผูท้ำคุณประโยชน์แก่โรงเรียนปงรัชดาภเิษก ประเภทองค์กร จากนายอิทธพิล คุณปลื้ม 
รัฐมนตรวี่าการกระทรวงวัฒนธรรม  

• โล่ประกาศเกียรตคิุณสถานศึกษาภาคีดีเด่น ของปลัดกระทรวงวัฒนธรรม ตามโครงการกลา้
แผ่นดินด้วยพลังบวร ประจำปี 2564 

• โล่ประกาศเกียรตคิุณสถานศึกษาภาคีดีเด่น ของปลัดกระทรวงวัฒนธรรม ตามโครงการกลา้
แผ่นดินด้วยพลังบวร ประจำปี 2565 

• โล่ประกาศเกียรตคิุณสถานศึกษาภาคีดีเด่น ของปลัดกระทรวงวัฒนธรรม ตามโครงการกลา้
แผ่นดินด้วยพลังบวร ประจำปี 2566 

• โล่ประกาศเกียรตคิุณรางวัลวัฒนคุณาธร ผู้ทำคุณประโยชน์ต่อกระทรวงวฒันธรรม ประเภท
องค์กร แก่โรงเรียนปงรัชดาภิเษก จากนายอทิธิพล คุณปลื้ม รัฐมนตรีวา่การกระทรวงวัฒนธรรม  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  ผลที่เกิดกับครอบครัวของนักเรียน 

• ผู้ปกครองมีความพึงพอใจในพฤติกรรมของนักเรยีนมากขึ้น 
•  นักเรียนช่วยผู้ปกครองทำงานบ้าน ไม่เที่ยวเตร่ กลับบ้านตรงเวลา 
•  นักเรียนมีผลการเรียนทีด่ีขึ้น เป็นที่ยินดีของผู้ปกครอง  

 
 
 



6. ปัจจัยความสำเร็จ 
 1) มีกระบวนการขับเคลื่อนคุณธรรมทั้งโรงเรียน 
  2) นักเรียนมีพฤติกรรมที่พึงประสงค์ดา้นความมวีินัย รับผิดชอบ และมีจติสาธารณะเพิ่มขึ้น 
  3) นักเรียนที่มีพฤติกรรมไม่พึงประสงค์ด้านความมีวินัย รับผิดชอบและมจีิตสาธารณะลดน้อยลง 
   4) ครูมีพฤติกรรมด้านความมีวินัย รับผิดชอบและมีจิตสาธารณะเพิ่มข้ึน 
  5) กระบวนการมีส่วนรว่มจากผู้ปกครอง กรรมการสถานศึกษา และชุมชน 
  6) มีภาคีความรว่มมือในการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม  
 
7. ชื่อบุคคลหรือหน่วยงานภายนอกที่ให้การยอมรับโดยระบุ พ.ศ. (ยอ้นหลังไม่เกิน 3 ปี) 

พ.ศ. หน่วยงาน ชื่อรางวัล 
2563 

 
สำนักงานคณะกรรมการ
การศกึษาขั้นฐาน 

รางวัลทรงคุณคา่ สพฐ. (OBEC AWARDS) ครูผู้สอนยอด
เย่ียม ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย กจิกรรมเพื่อสังคม
และสาธารณประโยชน์ ด้านบริหารจัดการ 

กระทรวงวัฒนธรรม โล่รางวัลกลุ่มเยาวชนจติอาสาภาคี จดักิจกรรมกล้าอาสา 
ตามโครงการกล้าแผ่นดนิด้วยพลังบวร ประจำปี 2563 

เครือข่ายเพื่อนฯ คุณธรรม รางวัลผู้นำเยาวชนกลา้แผ่นดิน เป็นเยาวชนดีเด่น ผู้มีจิต
อาสาขับเคลื่อนแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ  
“พอเพียง วินัย สจุรติ จติอาสา กตัญญู” 
ประกาศเกียรติคณุในฐานะผู้ทำคุณประโยชน์ใหก้าร
สนับสนุนกิจกรรมเยาวชนกล้าแผ่นดิน ภายใต้ โครงการกล้า
แผ่นดินด้วยเศรษฐกิจพอเพียง  ประจำปีพทุธศักราช 
2563 

2564 กระทรวงวัฒนธรรม ผู้ประสานงานดีเด่น ในการส่งเสริมขับเคลื่อนกิจกรรม 
พัฒนาคุณธรรมและจติอาสา ของนางยพุา ทวีวัฒนะกิจบวร 
ปลัดกระทรวงวัฒนธรรม ตามโครงการกลา้แผ่นดนิด้วยพลัง
บวร ประจำปี 2564 
โล่รางวัลกลุ่มเยาวชนจติอาสาภาคี จดักิจกรรมกล้าอาสา 
ตามโครงการกล้าแผ่นดนิด้วยพลังบวร ประจำปี 2563 

เครือข่ายเพื่อนฯ คุณธรรม รางวัลผู้นำเยาวชนกลา้แผ่นดิน เป็นเยาวชนดีเด่น ผู้มีจิต
อาสาขับเคลื่อนแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ  
“พอเพียง วินัย สจุรติ จติอาสา กตัญญู” 
ประกาศเกียรติคณุในฐานะผู้ทำคุณประโยชน์ใหก้าร
สนับสนุนกิจกรรมเยาวชนกล้าแผ่นดิน ภายใต้ โครงการกล้า
แผ่นดินด้วยเศรษฐกิจพอเพียง ประจำปีพุทธศักราช 2564 



พ.ศ. หน่วยงาน ชื่อรางวัล 
2565 กระทรวงวัฒนธรรม ผู้ประสานงานดีเด่น ในการส่งเสริมขับเคลื่อนกิจกรรม 

พัฒนาคุณธรรมและจติอาสา ของนางยพุา ทวีวัฒนะกิจบวร 
ปลัดกระทรวงวัฒนธรรม ตามโครงการกลา้แผ่นดนิด้วยพลัง
บวร ประจำปี 2565 

2565 กระทรวงวัฒนธรรม โล่รางวัลกลุ่มเยาวชนจติอาสาภาคี จดักิจกรรมกล้าอาสา 
ตามโครงการกล้าแผ่นดนิด้วยพลังบวร ประจำปี 2565 

เครือข่ายเพื่อนฯ คุณธรรม รางวัลผู้นำเยาวชนกลา้แผ่นดิน เป็นเยาวชนดีเด่น ผู้มีจิต
อาสาขับเคลื่อนแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ  
“พอเพียง วินัย สจุรติ จติอาสา กตัญญู” 
ประกาศเกียรติคณุในฐานะผู้ทำคุณประโยชน์ใหก้าร
สนับสนุนกิจกรรมเยาวชนกล้าแผ่นดิน ภายใต้ โครงการกล้า
แผ่นดินด้วยเศรษฐกิจพอเพียง  ประจำปีพทุธศักราช 
2565 

2566 คุรุสภา เครื่องหมายเชิดชูเกียรตคิุรุสดดุี ในฐานะเป็นผู้ปฏิบัติตน
ตามจรรยาบรรณของวิชาชีพเป็นที่ประจักษ์ ประจำปี 
2566 มอบโดย พลเอกเพิ่มพูน ชิดชอบ รัฐมนตรีว่าการ
กระทรวงศึกษาธิการ 

กระทรวงวัฒนธรรม ผู้ประสานงานดีเด่น ในการส่งเสริมขับเคลื่อนกิจกรรม 
พัฒนาคุณธรรมและจติอาสา ของนางยพุา ทวีวัฒนะกิจบวร 
ปลัดกระทรวงวัฒนธรรม ตามโครงการกลา้แผ่นดนิด้วยพลัง
บวร ประจำปี 2566 

เครือข่ายเพื่อนฯ คุณธรรม รางวัลผู้นำเยาวชนกลา้แผ่นดิน เป็นเยาวชนดีเด่น ผู้มีจิต
อาสาขับเคลื่อนแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ  
“พอเพียง วินัย สจุรติ จติอาสา กตัญญู” 

สำนักงานวัฒนธรรมจังหวัด
พะเยา 

โล่รางวัลคนดีศรจีังหวัดพะเยา ของนายเศรษฐา ทวีสิน 
นายกรัฐมนตรี  

 
 
 
 
 
 
 
 
 



8. การเผยแพร ่
 

เผยแพร่ผลงาน โดยผา่นการจดันิทรรศการต้อนรบัคณะนิเทศอาสาจากมลูนิธิยุวพัฒน์ คณะกรรมการนิเทศ 
ติดตามจากสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศกึษาพะเยา  

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

กิจกรรมนำเสนอผลงาน การแลกเปลี่ยนเรียนรู้เผยแพร่ให้กับโรงเรียนที่เข้าร่วมโครงการโรงเรียนคณุธรรม  
ของมูลนิธิยุวพัฒน์ ณ จังหวัดเชียงใหม่ และนำเสนอผลงานกิจกรรมของชมรมต้นกล้ารัชดาให้กับคณะวิทยากร

จากศูนย์คุณธรรม องค์การมหาชน 
 
       

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ครูเป็นตัวแทนภาคเหนือนำเสนอผลงานผลการปฏิบัติงานเพื่อรับรางวัลทรงคุณค่า สพฐ.  OBEC 
AWARDS กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์ระดับภาค (ผลงานชมรมต้นกล้ารัชดา) ผ่านทางวิดีโอ
นำเสนอผลงาน 
 

 

 
 

 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 

 
เผยแพร่ผลงานโดยนำนกัเรียนชมรมต้นกลา้รัชดาเข้ารว่มบันทึกเทปรายการ Hero ตา้นโกง  

ตอน ต้นกลา้ของแผ่นดิน ของสถานีวิทยุโทรทัศนแ์ห่งประเทศไทย กรมประชาสัมพันธ ์ ณ ชุมชนคณุธรรม 
วัดตำ๊ม่อน จังหวดัพะเยา โดยความรว่มมือของ สำนักงานคณะกรรมการปอ้งกันและปราบปรามทุจริตแห่งชาต ิ

(ปปช) ร่วมกับ ศูนย์คุณธรรม (องค์การมหาชน) 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

 



นำนักเรียนเข้าร่วมจัดนทิรรศการเผยแพร่ผลงานของชมรมต้นกล้ารัชดา ในงานรวมพลังกล้าแผ่นดนิ 
ภายใต้โครงการกลา้แผ่นดินด้วยเศรษฐกจิพอเพียง  

 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


