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คำนำ 

 คูมือการประเมินคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานเพ่ือการประกันคุณภาพภายใน สถานศึกษา

ฉบับนี้ มีรายละเอียดขององคประกอบมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ๓ มาตรฐาน มาตรฐานการศึกษาของ

สถานศึกษาโรงเรียนปงรัชดาภิเษก ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน เพื่อการประกันคุณภาพภายในของ สถานศึกษา 

โครงสรางมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานเพื่อการประกันคุณภาพในสถานศึกษา วิธีเก็บรวบรวม ขอมูลหลักฐาน

ตามมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนปงรัชดาภิเษก และการประเมินคุณภาพของ การ

ประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา  

คูมือฉบับนี้จัดทำขึ้น โดยมีวัตถุประสงคเพื่อเปนกรอบในการปฏิบัติงานของกลุมงานประกันคุณภาพ 

การศึกษา ใหเปนไปอยางมีระบบ ครอบคลุมและเกิดประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน อีกทั้งสงเสริม  คณะผูบริหาร 

คณะครู บุคลากร นักเรียน และผูมีสวนเกี่ยวของทุกฝายของสถานศึกษา ไดศึกษาและดำเนินการตามระบบประกัน

คุณภาพภายในสถานศึกษาอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล บรรลุเปาหมาย ตามที่ตั้งไว และสามารถสะทอน

คุณภาพการศึกษาไดอยางแทจริง 

 

 งานประกันคุณภาพภายใน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



สารบัญ 

หนา 

สวนที่ ๑          -   องคประกอบมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน                                                    ๑ 

  -   มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา โรงเรียนปงรัชดาภิเษก ระดับการศึกษา                ๖ 

    ขั้นพ้ืนฐาน เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 

 

สวนที่ ๒ -  โครงสรางมาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐานเพื่อการประกันคุณภาพใน                           ๑๐ 

                         สถานศึกษา วิธีเก็บรวบรวมขอมูลหลักฐานตามมาตรฐานการศึกษาระดับ 

                         การศึกษาขั้นพ้ืนฐานโรงเรียนปงรัชดาภิเษก 

   มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผูเรียน                                                         ๑๐ 

   มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ                                        ๒๐ 

   มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสำคัญ               ๒๘ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ส่วนที่ ๑ 

องค์ประกอบมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

 

 การพัฒนามาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานเพื่อการประกันคุณภาพภายในของโรงเรียนปงรัชดาภิเษก มี

แนวคิดว่าต้องเป็นมาตรฐานที่สถานศึกษาปฏิบัติได้ ประเมินได้จริง กระชับ และจำนวนน้อย แต่สามารถสะท้อน

คุณภาพการศึกษาได้จริง ข้อมูลที่ได้เกิดประโยชน์ในการพัฒนาการศึกษาทุกระดับ ตั้งแต่ระดับ  สถานศึกษา 

ระดับมาตรฐาน ระดับตัวบ่งชี้ การกำหนดมาตรฐานเน้นที่คุณภาพผู้เรียน คุณภาพครู คุณภาพ  ผู ้บริหาร

สถานศึกษา และคุณภาพของสถานศึกษา ให้มีความสอดคล้องกับมาตรฐานเพื่อการประเมินคุณภาพ ภายนอก

ตามที่ได้กำหนดไว้ในกฎกระทรวงว่าด้วยระบบ หลักเกณฑ์และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา  พ.ศ. ๒๕๖๑ 

โดยได้กำหนดมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานเพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา  ประกอบด้วย             

๓ มาตรฐาน ดังนี้ 

มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน  

มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 

มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

 

เกณฑ์การประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา 

 มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน เพื่อการประกันคุณภาพภายในโรงเรียนสตรีศรีน่าน มี ๓ มาตรฐาน               

๒๑ ประเด็นพิจารณา ๕๒ ตัวบ่งชี้ โดยมีเกณฑ์การการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาไว้ดังนี้  การตัดสิน

คุณภาพของผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา จึงมีการพิจารณาตัดสินคุณภาพ และมาตรฐาน ใน             

๔ ระดับ คือ 

 ๑. การตัดสินคุณภาพ ระดับตัวบ่งชี้ 

 ๒. การตัดสินคุณภาพ ระดับประเด็นพิจารณา  

 ๓. การตัดสินคุณภาพ ระดับมาตรฐานสถานศึกษา  

 ๔. การตัดสินคุณภาพ ระดับสถานศึกษา 

 ในแต่ละประเด็นพิจารณา จะมีตัวบ่งชี้ย่อย โดยกำหนดเกณฑ์ผลการประเมินของแต่ละประเด็น พิจารณา

ว่า หากบรรลุผลประเด็นพิจารณานั้น ต้องมีจำนวนตัวบ่งชี้ในแต่ละประเด็นพิจารณาร้อยละ ๖๐ ขึ้นไปของ

จำนวนตัวบ่งชี้ทั้งหมดในแต่ละประเด็นพิจารณา จึงจะบรรลุผลประเด็นพิจารณานั้นๆ จากนั้นนำจำนวนประเด็น

พิจารณาที่บรรลุผลมาประเมินผลเป็นระดับคุณภาพ ดังนี้ 

 

 

 

ปงรัชดาภิเษก
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เกณฑ์การประเมินรายมาตรฐานที ่1 
จำนวนประเด็นพิจารณาที่บรรลุผล ระดับคุณภาพ 

9-10 ยอดเยี่ยม 
7-8 ดีเลิศ 
5-6 ด ี
3-4 ปานกลาง 

น้อยกว่า 3 กำลังพัฒนา 
เกณฑ์การประเมินรายมาตรฐานที ่2 

จำนวนประเด็นพิจารณาที่บรรลุผล ระดับคุณภาพ 
6 ยอดเยี่ยม 
5 ดีเลิศ 
4 ด ี
3 ปานกลาง 

น้อยกว่า 3 กำลังพัฒนา 
เกณฑ์การประเมินรายมาตรฐานที ่3 

จำนวนประเด็นพิจารณาที่บรรลุผล ระดับคุณภาพ 
5 ยอดเยีย่ม 
4 ดีเลิศ 
3 ด ี
2 ปานกลาง 

น้อยกว่า 2 กำลังพัฒนา 
 
เกณฑ์การประเมินมาตรฐานภาพรวมของสถานศึกษา 

จำนวนประเด็นพิจารณาที่บรรลุผล ระดับคุณภาพ 
20-21 ยอดเยี่ยม 
18-19 ดีเลิศ 
16-17 ด ี
14-15 ปานกลาง 

น้อยกว่า 14 กำลังพัฒนา 
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คำอธิบายของมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานเพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน หมายถึง ผลการเรียนรู้ที่เป็นคุณภาพของผู้เรียนทั้งด้านผลสัมฤทธิ์ 
ทางวิชาการ ประกอบด้วยความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ ความสามารถ
ใน การคิดวิเคราะห์ คดิอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหา ความสามารถ                
ในการสร้างนวัตกรรม ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ตาม หลักสูตรสถานศึกษา ความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ ด้านคุณลักษณะที่พึงประสงค์
ของผู้เรียนประกอบด้วยการมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามที่สถานศึกษากำหนด ความภูมิใจในท้องถิ่นและ      
ความเป็นไทย การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย สุขภาวะทางร่างกาย และ                      
จิตสังคม     

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ เป็นการจัดระบบบริหารจัดการคุณภาพของ 
สถานศึกษา มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของ 
สถานศึกษา ดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและ                          
ทุกกลุ่มเป้าหมาย พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพ              
และ สังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหาร 
จัดการและการจัดการเรียนรู้  

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ เป็นกระบวนการจัดการ 
เรียนการสอนตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติ
จริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้     
มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 
มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 

...............................................................................................  

ด้วยโรงเรียนปงรัชดาภิเษก มีภารกิจจัดการศึกษาระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน หลักสูตรแกนกลางการศึกษา

ขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. ๒๕๕๑ โดยใช้หลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐานของโรงเรียน พ.ศ. ๒๕๖๐ เป็นเครื่องมือสำคัญในการ

จัดการเรียนการสอนและการส่งเสริมการเรียนรู้ เพ่ือให้นักเรียนบรรลุถึงซึ่งคุณลักษณะตามที่หลักสูตรกำหนด และ

เป็นไปตามเจตนารมณ์วัตถุประสงค์การจัดการศึกษาของชาติ พร้อมตอบสนองความต้องการของผู้ปกครอง

เอกลักษณ์ของท้องถิ่นและขับเคลื่อนด้วยแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติประจำปี เพื่อพัฒนาสู่

คุณภาพทั้งระบบอย่างมีประสิทธิภาพและมีมาตรฐานเป้นที่ยอมรับทั่วไป 

 โรงเรียนปงรัชดาภิเษก จึงกำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  โดย

ความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษา และการมีส่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้อง ทั้งบุคลากรทุกคนใน  โรงเรียน 

ผู้ปกครอง และประชาชนในชุมชน ให้เหมาะสมและสอดคล้องกันเพื่อนำไปสู่การพัฒนาคุณภาพ มาตรฐาน

การศึกษา การประเมินคุณภาพภายในและเพ่ือรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก ตามประกาศคณะกรรมการ

การประกันคุณภาพภายในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน เรื่อง กำหนดหลักเกณฑ์และแนวปฏิบัติเกี ่ยวกับการ

ประกันคุณภาพภายในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน จึงได้ประกาศใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับ

การศึกษาขั้นพ้ืนฐานเพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาจำนวน ๓ มาตรฐาน ดังต่อไปนี้ 

มาตรฐานที่ ๑  คุณภาพของผู้เรียน  

         ๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

         ๑.๒ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

มาตรฐานที่ ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการ 

มาตรฐานที่ ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

 

๔



5 

 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน  
1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  
      1) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ  
      2) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายและเปลี่ยนความคิดเห็น 

และแก้ปัญหา  
      3) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม  
      4) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  
      5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา  
      6) มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ  
      ๗) มีผลงานการเขียนรายงานเชิงวิชาการ/ บทความเป็นภาษาอังกฤษและภาษาไทย ตีพิมพ์เผยแพร่  
1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์  
      1) การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด  
      2) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย  
      3) การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย  
      4) สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม  

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  
2.1 มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน  
2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา  
2.3 ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุก 

กลุ่มเป้าหมาย  
2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ  
2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ  
2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้  

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  
3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้  
3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้  
3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก  
3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน  
3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้  

 
 
 
 
 
 
 



มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา แนบท้ายประกาศโรงเรียนปงรัชดาภิเษก 

เรื่อง การใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 

มาตรฐาน 

มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน 

๑.๑  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

๑.๑.๑  ผู ้เรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื ่อสาร และการคิดคำนวณตามหลักสูตรที่

สถานศึกษากำหนด 

 ๑. ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารภาษาไทย จากผลการเรียนรายวิชา

พ้ืนฐานตามหลักสูตรแกนกลางระดับดี (3) ขึ้นไป ในแต่ละระดับชั้น  

 ๒. ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารภาษาอังกฤษ จากผลการเรียนรายวิชา

พ้ืนฐานตามหลักสูตรแกนกลางระดับดี (3) ขึ้นไป ในแต่ละระดับชั้น 

 ๓. ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดคำนวณ จากผลการเรียนรายวิชาพื้นฐานตามหลักสูตรแกนกลาง

ระดับดี (2.5) ขึ้นไป ในแต่ละระดับชั้น 

๑.๑.๒  มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย แลกเปลี่ยน ความคิดเห็น และ

แก้ปัญหา 

 ๑. ผู้เรียนมีผลการประเมินการอ่าน คิด และวิเคราะห์ในทุกวิชาเป็นรายบุคคล ระดับดีข้ึนไป  

 ๒. ผู้เรียนมีความสามารถในการแก้ปัญหา ระดับดีข้ึนไป 

๑.๑.๓.  มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 

 ๑. ผู้เรียนมีทักษะการทำงานอย่างเป็นระบบและมีความคิดสร้างสรรค์ 

 ๒. ผู้เรียนมีความสามรถในการสร้างนวัตกรรม 

๑.๑.๔.  มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

 ๑. ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้กระบวนการเทคโนโลยีในการสืบค้นข้อมูลหรือสืบเสาะหาความรู้

จากแหล่งเรียนรู้ต่างๆอย่างมีขั้นตอน สร้างงานเอกสารหรือสร้างชิ้นงานที่เกิดจากการเรียนรู้อย่างมี

จิตสำนึกรับผิดชอบและนำเสนอข้อมูลที่เกิดจากการเรียนรู้ในลักษณะต่างๆ 

๑.๑.๕.  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 

 ๑. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยระดับ ๓ ขึ้นไป 

 ๒. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ระดับ ๒.๕ ขึ้นไป 

 ๓. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ระดับ ๒.๕ ขึ้นไป 

 ๔. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม  ระดับ 

๓ ขึ้นไป 

๖



มาตรฐาน 

 ๕. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาอังกฤษระดับ ๓ ขึ้นไป 

 ๖. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะระดับ ๓ ขึ้นไป 

 ๗. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาระดับ ๓ ขึ้นไป 

 ๘. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพระดับ ๓ ขึ้นไป 

๑.๑.๖.  มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 

 ๑. ผู้เรียนผ่านการประเมินผลการเรียนในรายวิชาแนะแนว โดยได้รับความรู้และทักษะพ้ืนฐานเจตคติ

ที่ดีต่องานอาชีพที่ตนเองสนใจ 

 ๒. ผู้เรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ และระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๖ เข้ารับการศึกษาต่อในระดับ

การศึกษาที่สูงขึ้นหรือประกอบอาชีพ 

๑.๒  คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 

๑.๒.๑  การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด 

 ๑. ผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐานของสถานศึกษา 

 ๒. ผู้เรียนมีค่านิยมที่ดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด 

๑.๒.๒.  ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 

 ๑. ผู้เรียนแต่งกายด้วยชุดพ้ืนเมืองทุกวันศุกร์ 

 ๒. ผู้เรียนเข้าร่วมกิจกรรม วันสำคัญทางศาสนาหรือประเพณีของท้องถิ่นหรือมีส่วนร่วมในการ

อนุรักษ์วัฒนธรรมและสิ่งแวดล้อม 

๑.๒.๓.  การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 

 ๑. ผู้เรียนเข้าร่วมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนหรือกิจกรรมต่างๆ  

 ๒. มีนักเรียนเรียนร่วมเรียนรู้กับเพ่ือนได้ 

๑.๑.๔   สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 

 ๑. ผู้เรียนมีน้ำหนักตามเกณฑ์มาตรฐานของกรมอนามัย 

 ๒. ผู้เรียนมีส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐานของกรมอนามัย 

 ๓. ผู้เรียนมีผลการประเมินจุดแข็งจุดอ่อน (SDQ) ของผู้เรียนอยู่ในเกณฑ์ปกติ 

มาตรฐานที ่๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 

 ๒.๑)  มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน สอดคล้องกับบริบทของ

สถานศึกษา ความต้องการชุมชน นโยบายรัฐบาล แผนการศึกษาแห่งชาติ  เป็นไปได้ในการปฏิบัติ 

และทันต่อการเปลี่ยนแปลง 

๗



มาตรฐาน 

 ๒.๒) มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาชัดเจน มีประสิทธิภาพ ส่งผลต่อ  คุณภาพตาม

มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม  นำข้อมูลมาใช้ในการปรับปรุง

พัฒนางานอย่างต่อเนื่อง 

 ๒.๓) ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตร  สถานศึกษา และทุก

กลุ่มเป้าหมาย เชื่อมโยงกับชีวิตจริง 

 ๒.๔) ครูและบุคลากรได้รับการพัฒนาให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ ตรงตามความต้องการของครู

และสถานศึกษาและจัดให้มีชุมชนการเรียนรู้ ทางวิชาชีพเพ่ือพัฒนางาน 

 ๒.๕) มีการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมี คุณภาพ และ

มีความปลอดภัย 

 ๒.๖) จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื ่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู ้ที่

เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา 

มาตรฐานที ่๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

 ๓.๑) ครูผู้สอนจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงตาม มาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัดของ

หลักสูตรสถานศึกษา มีแผนการจัดการเรียนรู้ ที่สามารถนำไปจัดกิจกรรมได้จริง และสามารถนำไป

ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

 ๓.๒) ครูผู้สอนใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ รวมทั้ง ภูมิปัญญาท้องถิ่นที่เอื้อต่อการ

เรียนรู้ โดยสร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหา ความรู้ด้วยตนเอง 

 ๓.๓) ครูผู้สอนมีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก เด็กรักที่จะเรียนรู้  และเรียนรู้ร่วมกันอย่างมี

ความสุข 

 ๓.๔) ครูผู้สอนมีการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 

 ๓.๕) ครูผู้สอนมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการ

เรียนรู้ 

 

 

๘
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ส่วนที ่2 
โครงสร้างมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานเพื่อการประกันคุณภาพในสถานศึกษา 

วิธีเก็บรวบรวมข้อมูลหลักฐานตามมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานสตรีศรีน่าน 
 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
ประเด็นพิจารณา 1.1.1 มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ 

คำอธิบาย : ผู้เรียนมีทักษะในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ ตามหลักสูตรที่
สถานศึกษากำหนดในแต่ละระดับชั้น 

 
ตัวบ่งชี้ แหล่งข้อมูล  การประเมินผล 

1. ผู้เรียนมีทักษะในการอ่าน 
เขียน การสื่อสารภาษาไทย จาก
ผลการเรียนรายวิชาภาษาไทย
พ้ืนฐานตามหลักสูตรแกนกลาง
ตั้งแต่ระดับ 2.5 ขึ้นไป ในแต่ละ
ระดับชั้น 

ผลการเรียนเฉลี่ยรายวิชา
ภาษาไทยพ้ืนฐาน 

-ร้อยละของผู้เรียนเฉลี่ยที่มีผล                 
การเรียนรายวิชาภาษาไทย
พ้ืนฐานตั้งแต่ระดับ 2.5 ขึ้นไป            
ในแต่ละระดับชั้น 

2. ผู้เรียนมีทกัษะในการอ่าน     
การเขียน การสื่อสาร
ภาษาอังกฤษ จากผลการเรียน
รายวิชาภาษาอังกฤษพ้ืนฐานตาม
หลักสูตรแกนกลางตั้งแต่ระดับ 
2.5 ขึ้นไป ในแต่ละระดับชั้น 

ผลการเรียนเฉลี่ยรายวิชา
ภาษาอังกฤษพ้ืนฐาน 

-ร้อยละของผู้เรียนทีม่ีผล                   
การเรียนเฉลี่ยรายวิชา
ภาษาอังกฤษพ้ืนฐานตั้งแต่ระดับ 
2.5 ขึน้ไปในแต่ละระดับชั้น 

3. ผู้เรียนมีทักษะในการคิด
คำนวณจากผลการเรียนรายวิชา
คณิตศาสตร์พ้ืนฐานตามหลักสูตร
แกนกลางตั้งแต่ระดับ 2.5 ขึ้นไป 
ในแต่ละระดับชั้น 

ผลการเรียนเฉลี่ยรายวิชา
คณิตศาสตร์พ้ืนฐาน 

-ร้อยละของผู้เรียนทีม่ีผล                    
การเรียนเฉลี่ยคณิตศาสตร์
พ้ืนฐานตั้งแต่ระดับ 2.5 ขึ้นไป                       
ในแต่ละระดับชั้น 

 
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาที่ใช้ 

1. ผู้เรียนมีทักษะในการอ่าน เขียน การสื่อสารภาษาไทย จากผลการเรียนเฉลี่ยรายวิชาภาษาไทยพ้ืนฐาน
ตามหลักสูตรแกนกลางตั้งแต่ระดบั 2.5 ขึ้นไป ในแต่ละระดับชั้น  

2. ผู้เรียนมีทักษะในการอ่าน การเขียน การสื่อสารภาษาอังกฤษ จากผลการเรียนเฉลี่ยรายวิชา
ภาษาอังกฤษพ้ืนฐานตามหลักสูตรแกนกลางตั้งแต่ระดับ 2.5 ขึ้นไป ในแต่ละระดับชั้น  
3. ผู้เรียนมีทักษะในการคิดคำนวณจากผลการเรียนเฉลี่ยรายวิชาคณิตศาสตร์พ้ืนฐานตามหลักสูตร
แกนกลางตั้งแตร่ะดับ 2.5 ขึ้นไป ในแต่ละระดับชั้น  

 
 

๓
 

 ๓

 ๓

 ๓

 ๓

 ๓
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การเก็บรวบรวมข้อมูล 
1. งานฝ่ายทะเบียนและวัดผล สรุปผลการเรียนรายวิชาภาษาไทยพ้ืนฐาน ภาษาอังกฤษพ้ืนฐาน และ
คณิตศาสตร์พ้ืนฐาน จากแบบสรุปผลการเรียนประจำวิชา (ปพ.5) ของทุกระดับชั้น  
ผู้ที่เกี่ยวข้อง  
1. ครูประจำวิชาภาษาไทยพ้ืนฐาน ภาษาอังกฤษพ้ืนฐาน และคณิตศาสตร์พื้นฐานทุกระดับชั้น 
2. หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย ภาษาต่างประเทศ และคณิตศาสตร์ 
3. งานฝ่ายทะเบียนและวัดผล 
 
ประเด็นพิจารณา 1.1.2 มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอยา่งมีวิจารณญาณ อภิปรายและ
แลกเปลี่ยน ความคิดเห็นและแก้ปัญหา 

คำอธิบาย : ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดจำแนกแยกแยะ ใคร่ครวญไตร่ตรอง พิจารณาอย่าง
รอบคอบ โดยใช้เหตุผลประกอบการตัดสินใจ มีการอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหาอย่างมี
เหตุผล 

ตัวบ่งชี้ แหล่งข้อมูล  การประเมินผล 
1. ผู้เรียนมีผลการประเมินการ
อ่าน คิด และวิเคราะห์ในทกุวิชา
เป็นรายบุคคล ตั้งแต่ระดับ 2 ขึ้น
ไป หรือเข้าร่วมกิจกรรมการ
เรียนรู้ที่ส่งเสริมให้เกิด
กระบวนการคิด วิเคราะห์และ
นำไปสู่การแก้ปัญหา เช่น 
กิจกรรมหนึ่งห้องเรียนหนึ่ง
โครงงาน, โครงงาน STEM ศึกษา 

1. การประเมนิความสามารถใน
การอ่าน คิด และวิเคราะห์ จาก
ระบบ SGS รายบุคคล 
2. การเข้าร่วมกิจกรรมในการ
สร้างโครงงาน/โครงการของ
โรงเรียน/รายวิชาต่างๆ 

-ร้อยละของผู้เรียนมีผลการ
ประเมินการอา่น คิด และ
วิเคราะห์เฉลี่ยในทุกวิชาตั้งแต่
ระดับ 2 ขึ้นไป หรือ การเข้าร่วม
กิจกรรมการเรียนรู้ที่ส่งเสริมให้
เกดิกระบวนการคิด วิเคราะห์
และนำไปสู่การแก้ปัญหา เช่น 
กิจกรรมหนึ่งห้องเรียนหนึ่ง
โครงงาน, โครงงาน STEM ศึกษา 

2. ผู้เรียนมีผลงานหรือโครงการ
หรือโครงงาน ที่ได้เข้าร่วมการ
แข่งขัน การแสดงผลงาน ทาง
วิชาการ ระดับโรงเรียน หรือ
ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา หรือ
ระดับภาค หรือระดับประเทศ 
หรือระดับนานาชาติ 

แบบรายงานผลการแข่งขัน/การ
แสดงผลงานทางวิชาการท่ี
เกี่ยวข้องกับโครงการ/โครงงาน 
ได้แก่ การแข่งขันในกิจกรรม
สปัดาห์วิทยาศาสตร์ วัน
ภาษาไทย วันอาเซียน 

-ร้อยละของผู้เรียนเข้าร่วมการ
แข่งขันหรือการนำเสนอผลงาน
ประเภทโครงการ/โครงงาน 

มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาที่ใช้ 
1. ผู้เรียนมีผลการประเมินการอ่าน คิด และวิเคราะห์เฉลี่ยในทุกวิชาเป็นรายบุคคล ตั้งแต่ระดับ 2 ขึ้นไป 

หรือเข้าร่วมกิจกรรมการเรียนรู้ที่ส่งเสริมให้เกิดกระบวนการคิด วิเคราะห์และนำไปสู่การแก้ปัญหา 
เช่น กิจกรรมหนึ่งห้องเรียนหนึ่งโครงงาน, โครงงาน STEM ศึกษา  

2. ผู้เรียนมีผลงานหรือโครงการหรือโครงงาน ที่ได้เข้ารว่มการแข่งขัน การแสดงผลงาน ทางวิชาการ 
ระดับโรงเรียน หรือระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา หรือระดับภาค หรือระดับประเทศ หรือระดับนานาชาติ 

การเก็บรวบรวมข้อมูล 
1. แบบสรุปการประเมินการอ่าน คิด และวิเคราะห์รายบุคคลจากระบบ SGS 
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2. แบบสรุปกิจกรรมการเรียนแบบรู้โครงงาน/โครงการ 
3. แบบรายงานผลการแข่งขัน/การแสดงผลงานทางวิชาการที่เก่ียวข้องกับโครงการ/โครงงาน 

ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
1. งานฝ่ายทะเบียนและวัดผล 
2. ครูผู้รับผิดชอบในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบโครงงาน/โครงการ 
3. ครูผู้รับผิดชอบในการส่งนักเรียนเข้าแข่งขัน/แสดงผลงานทางวิชาการที่เกี่ยวข้องกบัโครงการ/
โครงงาน 

 
ประเด็นพิจารณา 1.1.3 มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 

คำอธิบาย :  ผู้เรียนมีความสามารถในการรวบรวมความรู้ได้ ทั้งด้วยตัวเองและการทำงานเป็นทีม 
เชื่อมโยงองค์ความรู้และประสบการณ์ มาใช้ในการสร้างสรรค์สิ่งใหม่ ๆ อาจเป็นแนวความคิดโครงการ 
โครงงาน ชิ้นงาน ผลผลิต 
 

ตัวบง่ชี้ แหลง่ข้อมูล  การประเมินผล 
1. ผู้เรียนมีความสามารถในการศึกษา
ค้นคว้า รวบรวมความรู้และสร้างองค์
ความรู้ มีผลการเรียนตั้งแต่ระดับ 2.5 
ขึ้นไป 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชา  
IS ในระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 
และ ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 

-ร้อยละของผู้เรียนที่มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉลี่ย
รายวิชา IS ที่มผีลการเรียน
ตั้งแต่ระดับ 2.5 ขึ้นไป 

2. ผู้เรียนมีความสามารถในการสร้าง
นำไปใช้และเผยแพร่ชิ้นงานหรือ
ผลงานการศึกษาค้นคว้า หรือโครงงาน 
หรือโครงการ หรือผลงาน หรือผลผลิต
ทีเ่กิดจากการเรียนการสอนในรายวิชา
ต่าง ๆ อย่างน้อย 1ชิ้นงาน 

- แผนการจัดการเรียนรู้/ 
แบบประเมินชิ้นงานในรายวิชา 
ต่าง ๆ ที่ให้นักเรียนสร้างชิ้นงาน
หรือผลงาน 
- ชิ้นงานหรือผลงานของนักเรียน 

-ร้อยละของผู้เรียนที่สร้าง
ชิ้นงานหรือผลงาน  

 
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาที่ใช้ 
  1. ผู้เรียนมีความสามารถในการศึกษาค้นคว้า รวบรวมความรู้และสร้างองค์ความรู้ มีผลการเรียน
 ตั้งแต่ระดับ 2.5 ขึ้นไป 
  2. ผู้เรียนมีความสามารถในการสร้างชิ้นงานหรือผลงานการศึกษาค้นคว้า หรือโครงงาน หรือโครงการ 
 หรือผลงาน หรือผลผลิตที่เกิดจากการเรียนการสอนในรายวิชาต่าง ๆ อยา่งน้อย 1 ชิ้นงาน 
การเก็บรวบรวมข้อมูล 
 1. ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชา IS ในระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 และ 5 จากงานทะเบียน
 และวัดผล 
  2. ข้อมูลรายวิชาที่ให้นักเรียนสร้างชิ้นงานหรือผลงาน (ชื่อรายวิชา-รหัส, ชั้น-ห้อง, ชื่อชิ้นงาน) จาก
หวัหนา้กลุ่มสาระการเรียนรู้ทุกกลุ่ม (โดยครูผู้สอนเป็นผู้เกบ็ข้อมูลการสร้างชิ้นงานและผลงานส่งให้หัวหน้าฯ)  
ผู้ที่เกี่ยวข้อง 

1. หวัหน้างานทะเบียนและวัดผล 
2. หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ทุกกลุ่มสาระฯ  
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ประเด็นพิจารณา 1.1.4 มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
คำอธิบาย : ผู้เรียนมีความสามารถในใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร เพ่ือการพัฒนาตนเอง

และสังคมในด้านการเรียนรู้ การสื่อสาร การทำงานอย่างสร้างสรรค์และมีคุณธรรม 
 

ตัวบ่งชี้ แหล่งข้อมูล  การประเมินผล 
1. ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ digital 
technology หรือการสื่อสารด้วย
การใช้อีเมลของโรงเรียนสตรีศรีนา่น
สำหรับการเรียนการสอนผ่าน 
google application for 
education ได้ถูกต้องตาม พ.ร.บ.
คอมพิวเตอร์  

- อีเมลโรงเรียนสตรีศรีน่านของ
นกัเรียน 
- จำนวนนักเรียนที่ใช้ระบบ
ลงทะเบียนและตรวจสอบผลการ
เรียนของกิจกรรมชุมนุม 
- จำนวนนักเรียนที่ใช้ระบบ
ลงทะเบียนและตรวจสอบผลการ
เรียนของกิจกรรมสาธารณประโยชน์ 

-ร้อยละของผู้เรียนที่ใช้อีเมลของ
โรงเรียนสตรีศรีน่าน 
-ร้อยละของผู้เรียนที่ลงทะเบียน
ชมุนุม 
-ร้อยละของผู้เรียนที่ลงทะเบียน
กิจกรรมสาธารณประโยชน์ 

2. ผู้เรียนสามารถสร้างชิ้นงานที่เกิด
จากการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ  
ที่มีความเหมาะสมตามระดับชั้นได้
อย่างน้อย 1 ชิ้นงาน 

- แผนการจัดการเรียนรู้/                         
แบบประเมินชิ้นงานในทุกรายวิชาที่
ให้นักเรียนสร้างชิ้นงานที่เกิดจากการ
ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
- ชิ้นงานหรือผลงานของนักเรียนใน
รายวิชาต่างๆ 

-ร้อยละของผู้เรียนที่สร้างชิ้นงานที่
เกดิจากการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาที่ใช ้
1. ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ digital technology หรือการสื่อสารด้วย

 การใช้อีเมลของโรงเรียนสตรีศรีน่านสำหรับการเรียนการสอนผ่าน google application for 
 education ได้ถูกต้องตาม พ.ร.บ.คอมพิวเตอร์ 

2. ผู้เรียนสามารถสร้างชิ้นงานที่เกิดจากการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ ที่มีความเหมาะสมตามระดับชั้น
 ได้อย่างน้อย 1 ชิ้นงาน 
การเก็บรวบรวมข้อมูล 

 1. ข้อมูลอีเมลโรงเรียนสตรีศรีน่านของนักเรียนทุกคนจากครูอัจฉริยา สารถ้อย  

 2. จำนวนนักเรียนที่ลงทะเบียนชุมนุม 

 3. จำนวนนักเรียนที่ลงทะเบียนกิจกรรมเพ่ือสังคมและสาธารณประโยชน์ 

 4. ข้อมูลรายวิชาที่ให้นักเรียนสร้างชิ้นงานที่เกิดจากการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ (ชื่อรายวิชา-รหัส, 

 ชั้น-ห้อง, ชื่อชิ้นงาน) จากหัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ทุกกลุ่ม 

ผู้ที่เกี่ยวข้อง 

 1. ครูอจัฉริยา สารถ้อย 

 2. หัวหน้ากิจกรรมชุมนุม 

 3. หัวหน้ากิจกรรมเพ่ือสังคมและสาธารณประโยชน์ 

 4. หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

 
 



ประเด็นพิจารณา ๑.๑.๕ มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 

 คำอธิบาย : ผู้เรียนบรรลุและมีความก้าวหน้าในการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษาในด้านความรู้ ความ

เข้าใจ ทักษะกระบวนการต่างๆ  

ตัวบ่งชี้ แหลง่ข้อมูล การประเมินผล 

๑. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระ

การเรียนรู้ภาษาไทยระดับ ๓ ขึ้นไป 

- ผลการเรียนเฉลี่ย

จากโปรแกรม SGS 

- ร้อยละผู้เรียนที่มผีลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่ม

สาระการเรียนรู้ภาษาไทยระดับ ๓ ขึ้นไป 

๒. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระ

การเรียนรู้คณิตศาสตร์ระดับ ๒.๕ ขึ้นไป 

- ผลการเรียนเฉลี่ย

จากโปรแกรม SGS 

- ร้อยละผู้เรียนที่มผีลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่ม

สาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ระดับ ๒.๕ ขึ้นไป 

๓. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระ

การเรียนรู้วิทยาศาสตร์ระดับ ๒.๕ ขึ้นไป 

- ผลการเรียนเฉลี่ย

จากโปรแกรม SGS 

- ร้อยละผู้เรียนที่มผีลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่ม

สาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ระดับ ๒.๕ ขึ้นไป 

๔. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระ

การเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม  

ระดับ ๓ ขึ้นไป 

- ผลการเรียนเฉลี่ย

จากโปรแกรม SGS 

- ร้อยละผู้เรียนที่มผีลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่ม

สาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และ

วัฒนธรรม  ระดับ ๓ ขึ้นไป 

๕. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระ

การเรียนรู้ภาษาอังกฤษระดับ ๓ ขึ้นไป 

- ผลการเรียนเฉลี่ย

จากโปรแกรม SGS 

- ร้อยละผู้เรียนที่มผีลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่ม

สาระการเรียนรู้ภาษาอังกฤษระดับ ๓ ขึ้นไป 

๖. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระ

การเรียนรู้ศิลปะระดับ ๓ ขึ้นไป 

- ผลการเรียนเฉลี่ย

จากโปรแกรม SGS 

- ร้อยละผู้เรียนที่มผีลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่ม

สาระการเรียนรู้ศิลปะระดับ ๓ ขึ้นไป 

๗. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระ

การเรียนรู้สุขศึกษาระดับ ๓ ขึ้นไป 

- ผลการเรียนเฉลี่ย

จากโปรแกรม SGS 

- ร้อยละผู้เรียนที่มผีลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่ม

สาระการเรียนรู้สุขศึกษาระดับ ๓ ขึ้นไป 

๘. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระ

การเรียนรู้การงานอาชีพระดับ ๓ ขึ้นไป 

- ผลการเรียนเฉลี่ย

จากโปรแกรม SGS 

- ร้อยละผู้เรียนที่มผีลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่ม

สาระการเรียนรู้การงานอาชีพระดับ ๓ ขึ้นไป 

 

มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาที่ใช้ 

๑. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉลี่ยตามหลักสูตรสถานศึกษา 

การเก็บรวบรวมข้อมูล 

๑. ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 

ผู้ที่เกี่ยวข้อง 

๑. ครูผู้สอน 

๒. หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ 

๓. งานวิชาการ ฝ่ายทะเบียนและวัดผล 

๑๔
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ประเด็นพิจารณา 1.1.6  มีความรู  ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีตองานอาชีพ 
คำอธิบาย :  ผูเรียนมีความรูทักษะพ้ืนฐานในการจัดการเจตคติท่ีดีพรอมที่จะศึกษาตอในระดับชั้น 
ที่สูงขึ้น การทำงานหรืองานอาชีพ 
 

ตัวบ่งชี้ แหล่งข้อมูล  การประเมินผล 
1. ผูเรียนผ่านการประเมินผล 
การเรียนในรายวิชาแนะแนว โดย
ได้รับความรู้และทักษะพ้ืนฐาน
เจตคติที่ดีต่องานอาชีพที่ตนเอง
สนใจ 

ผลการเรียน ผา่น/ไม่ผ่าน 
รายวิชาแนะแนว (รายวิชาแนะ
แนวให้ความรู้และทักษะพื้นฐาน
เจตคติท่ีดีต่องานอาชีพที่ตนเอง
สนใจ) 

-ร้อยละของผู้เรียนทีผ่่าน                    
การประเมินผลการเรียน                    
ในรายวิชาแนะแนว 

2. ผูเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษา 
ปที่ 3 และ ระดับชั้นมัธยมศึกษา
ปทีี่ 6 เขารับการศึกษาตอ 
ในระดับการศึกษาท่ีสูงขึ้นหรือ 
ประกอบอาชีพ 
 

ขอมูลสำรวจการเรียนตอหรือ 
ประกอบอาชีพ 
ของนักเรยีนระดับชั้นม.3 
จากฝายวิชาการและครูที่ปรึกษา 
ระดับชั้นม.6 จากครูที่ปรึกษา 

-รอยละของผูเรียน 
เขารับการศึกษาตอ                           
ในระดับการศึกษาที่สูงขึ้น หรือ 
ประกอบอาชีพ  

 
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาที่ใช 
 1. ผู้เรียนผ่านการประเมินผลการเรียนในรายวิชาแนะแนว โดยได้รับความรู้และทักษะพื้นฐานเจตคติ
 ที่ดีต่องานอาชีพที่ตนเองสนใจ 
 2. ผู้เรียนระดับชั้นมัธยมศึกษา ปีที่ 3 และ ระดบัชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 เข้ารับการศกึษาต่อในระดับ
 การศึกษาท่ีสูงขึ้นหรือประกอบอาชีพ 

      การเก็บรวบรวมข้อมูล 
 1. สรุปผลการเรียน ผ่าน/ไม่ผ่าน รายวิชาแนะแนว จากงานฝ่ายทะเบียนและวัดผล 
 2. ข้อมลูสำรวจการเรียนต่อหรือประกอบอาชีพของนักเรียนระดับชั้นม.3 จากฝ่ายวิชาการ และ                     
 ครูทีป่รึกษา 
 3. ข้อมูลสำรวจการเรียนต่อหรือประกอบอาชีพของนักเรียนระดับชั้นม.6 จากงานแนะแนว และ                 
 ครูทีป่รึกษา  
      ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 1. ครูรายวิชาแนะแนวทุกระดับชั้น 
 2. หัวหน้างานแนะแนว 
 3. ครูที่ปรึกษาม.3  
 4. ครูที่ปรึกษา ม.6 
 5. หัวหน้างานฝ่ายทะเบียนและวัดผล 
 6. หัวหน้างานงานข้อมูลสารสนเทศวิชาการ  
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1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
ประเด็นพิจารณา 1.2.1 การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามทีส่ถานศกึษากำหนด 

คำอธิบาย : ผู้เรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรม จริยธรรม เคารพในกฎกติกา มีค่านิยม และจิตสำนึก 
ตามท่ี สถานศึกษากำหนดโดยไม่ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคม  
 

ตัวบ่งชี้ แหล่งข้อมูล  การประเมินผล 
1. ผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ตามหลักสตูรแกนกลาง
การศึกษาข้ันพ้ืนฐานของ
สถานศึกษา  
 

-ผลการประเมินคุณลักษณะฯ 
จากโปรแกรม SGS  
 

-ร้อยละของผู้เรียนที่ได้รับการ
ประเมินคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ตามหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาข้ันพ้ืนฐานของ
สถานศึกษาเฉลี่ย ตั้งแต่ระดับ 2 
ขึ้นไป 

2. ผู้เรียนมีคา่นิยมที่ดีตามที่
สถานศกึษากำหนด                        
(เรียนดี มีวัฒนธรรม) 

-ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉลี่ย 
2.5 ขึ้นไป                                   
และ ผู้เรียนเข้าร่วมกิจกรรมวัน
สำคัญทางศาสนาหรือประเพณี
ของท้องถิ่น หรือมีส่วนร่วมในการ
อนุรักษ์วัฒนธรรมและสิ่งแวดล้อม
กับหน่วยงานภายในและ
หน่วยงานภายนอก หรือ การใส่
ชุดพ้ืนเมือง หรือ โครงการของ
หายได้คืน หรือ การ 

- ร้อยละของผู้เรียนที่มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนเฉลี่ยในรายวิชา
พ้ืนฐาน ตั้งแต ่2.5 ขึ้นไป  
-ร้อยละของผู้เรียนที่เข้าร่วม
กิจกรรม วันสำคัญทางศาสนา
หรอืประเพณีของท้องถิ่น หรือมี
สว่นร่วมในการอนุรักษ์วัฒนธรรม
และสิ่งแวดล้อม 

 
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาที่ใช้ 

1. ผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐานของสถานศึกษา  
2. ผู้เรียนมีค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด (เรียนดี มีวัฒนธรรม) 

การเก็บรวบรวมข้อมูล 
           1. ข้อมูลผลการประเมินคุณลักษณะฯ จากโปรแกรม SGS 

     2. ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉลี่ยในรายวิชาพ้ืนฐาน 2.5 ขึ้นไป จากโปรแกรม SGS  
3. แบบสรุปโครงการที่เกี่ยวกับการเข้าร่วมกิจกรรมวันสำคัญทางศาสนา ประเพณีของท้องถิ่น                         

มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์วัฒนธรรมและสิ่งแวดล้อม                                  
ผู้ที่เกี่ยวข้อง 

1. หัวหน้างานทะเบียนและวัดผล 
2. หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ทุกกลุ่ม 
3. หัวหน้าโครงการต่างๆที่เก่ียวกับการเข้าร่วมกิจกรรมวันสำคัญทางศาสนา ประเพณีของท้องถิ่น                         
มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์วัฒนธรรมและสิ่งแวดล้อม   
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ประเด็นพิจารณา 1.2.2 ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
คำอธิบาย : มีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่น เห็นคุณค่าของ 

ความเป็นไทย มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์วัฒนธรรมและประเพณีไทยรวมทั้งภูมิปัญญาไทย 
 

ตัวบ่งชี้ แหล่งข้อมูล  การประเมินผล 
1. ผู้เรียนแต่งกายด้วยชุดพ้ืนเมือง
ทุกวันศุกร์ 

- รูปถ่าย จากงานปกครอง 
- ข้อมูลสรุปการแต่งกายด้วยชุด
พ้ืนเมืองทุกวันศุกรจ์ากงาน
ปกครอง  

- ร้อยละของผู้เรียนแต่งกายด้วย
ชดุพ้ืนเมืองทุกวันศุกร์ 

2. ผู้เรียนเข้าร่วมกิจกรรม                  
วันสำคัญทางศาสนาหรือประเพณี
ของท้องถิ่น หรือมีส่วนร่วมในการ
อนุรักษ์วัฒนธรรมและสิ่งแวดล้อม  

- รูปถ่าย  
- โครงการที่เกี่ยวข้องการจัด
กิจกรรมวันสำคัญทางศาสนา 
ประเพณีของท้องถิ่น การอนุรักษ์
วัฒนธรรมและสิ่งแวดล้อม  

-ร้อยละของผู้เรียนที่เข้าร่วม
กิจกรรม วันสำคัญทางศาสนา
หรือประเพณีของท้องถิ่น หรือมี
ส่วนร่วมในการอนุรักษ์วัฒนธรรม
และสิ่งแวดล้อม  

 
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาที่ใช้ 

1. ผู้เรียนแต่งกายด้วยชุดพ้ืนเมืองทุกวันศุกร์  
2. ผู้เรียนเข้าร่วมกิจกรรมวันสำคัญทางศาสนาหรือประเพณีของท้องถิ่น หรือมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์
วัฒนธรรมและสิ่งแวดล้อม 

การเก็บรวบรวมข้อมูล 
1. ข้อมูลสรุปการแต่งกายด้วยชุดพ้ืนเมืองทุกวันศุกร์จากงานระบบดแูลช่วยเหลือนักเรียน 
2. แบบสรุปโครงการที่เกี่ยวข้องการจัดกิจกรรมวันสำคัญทางศาสนา ประเพณีของท้องถิ่น การ
อนุรักษ์วัฒนธรรมและสิ่งแวดล้อม 

ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
   1.  หวัหน้างานระบบดูแลช่วยเหลือนกัเรียน 
   2. หวัหน้าโครงการที่เก่ียวข้องการจัดกิจกรรมวันสำคัญทางศาสนา ประเพณีของท้องถิ่น                      
 การอนุรักษ์วัฒนธรรมและสิ่งแวดล้อม 
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ประเด็นพิจารณา 1.2.3 การยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
คำอธิบาย : ผู้เรียนยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างระหว่างบุคคลในด้านเพศ วัย เชื้อชาติ 

ศาสนา ภาษาวัฒนธรรม ประเพณี 
 

ตัวบ่งชี้ แหล่งข้อมูล  การประเมินผล 
1. ผู้เรียนเข้าร่วมกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน หรือกิจกรรมต่าง ๆ เช่น  
กีฬาสีภายในสถานศึกษา 
กิจกรรมศรีน่านปริทัศน์ กิจกรรม
ชุมนุม กจิกรรมวันสำคัญทาง
ศาสนา กิจกรรมส่งเสริม
ประชาธิปไตย กิจกรรมฮาลาวีน 
คริสต์มาส วันสุนทรภู่                           
วันภาษาไทยแห่งชาติ ลูกเสือ                     
ยุวกาชาด วงโยธวาทิต 

- รายงานโครงการกีฬาสี 
- รายงานการจัดกจิกรรมวัน
สำคัญต่างๆ ตามเทศกาล  
- รายงานผลการเลือกตั้ง
คณะกรรมการนักเรียน 
- รายงานกิจกรรมชุมนุม 
-รายงานโครงการวันอาเซียน 
-รายงานกิจกรรมวันสำคัญทาง
ศาสนา เช่น วันเข้าพรรษา                 
วันคริสมาส วันตรุษจีน เป็นต้น 

- ร้อยละผู้เรียนเข้าร่วมกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน หรือกิจกรรมต่าง ๆ 
 

2. มีนักเรียนเรียนร่วมเรียนรู้กับ
เพ่ือนได ้ 

- รายงานนักเรียนร่วมของ
โรงเรียนสตรีศรีน่าน 

- ร้อยละของนักเรียนเรียนร่วม              
ในชั้นเรียนตลอดปีการศึกษา 

 
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาที่ใช้ 

1. ผู้เรียนเข้าร่วมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน หรือกิจกรรมต่าง ๆ เช่น  กีฬาสีภายในสถานศึกษา กิจกรรม               
ศรีน่านปริทัศน์ กิจกรรมชุมนุม กิจกรรมวันสำคัญทางศาสนา กิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตย กิจกรรม
ฮาลาวีน คริสต์มาส วันสุนทรภู่ วันภาษาไทยแห่งชาติ ลูกเสือ ยุวกาชาด วงโยธวาทิต 
2. มีนักเรียนเรียนร่วมเรียนรู้กับเพ่ือนได้  

การเก็บรวบรวมข้อมูล 
รายงานโครงการกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนและกิจกรรมต่าง ๆ 

ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 1. หัวหน้าโครงการต่างๆ  
 2. รายงานนักเรียนร่วมของโรงเรียนสตรีศรีน่าน (ครูกมลพรรณ) 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

ปงรัชดาภิเษก

วิถีชาวรัชดา
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ประเด็นพิจารณา 1.2.4 สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 
คำอธิบาย : ผู้เรียนมีการรักษาสุขภาพกาย สุขภาพจิต อารมณ์ และสังคม และแสดงออกอย่าง

เหมาะสมในแต่ละ ช่วงวัยสามารถอยู่ร่วมกับคนอ่ืนอย่างมีความสุข เข้าใจผู้อ่ืน ไม่มีความขัดแย้งกับผู้อ่ืน 
ตัวบ่งชี้ แหล่งข้อมูล  การประเมินผล 

1. ผู้เรียนมีน้ำหนักอยู่ในเกณฑ์ท่ี
เป็นไปตามเกณฑก์ารเจริญเติบโต
ตามช่วงวัย ตามเกณฑ์ของสำนัก
โภชนาการ กรมอนามัย  

- รายงานสรุปผลภาวะโภชนาการ
ของนักเรียน 
 

-ร้อยละของผู้เรียนมีน้ำหนักอยู่ใน
เกณฑ์ที่เป็นไปตามเกณฑ์การ
เจริญเติบโตตามช่วงวัย ตามเกณฑ์
ของสำนักโภชนาการ               
กรมอนามัย 

2. ผู้เรียนมีส่วนสูงอยู่ในเกณฑ์ท่ี
เป็นไปตามเกณฑ์การเจริญเติบโต
ตามชว่งวัย ตามเกณฑ์ของสำนัก
โภชนาการ กรมอนามัย  

- รายงานสรุปผลภาวะโภชนาการ
ของนักเรียน 
 

-ร้อยละของผู้เรียนมีส่วนสูงอยู่ใน
เกณฑ์ที่เป็นไปตามเกณฑ์การ
เจริญเติบโตตามช่วงวัย ตามเกณฑ์
ของสำนักโภชนาการ                  
กรมอนามยั 

3. ผู้เรียนผ่านการประเมิน
กิจกรรมสาธารณประโยชน์ 

- รายงานผลการประเมินกิจกรรม
สาธารณประโยชน์ 
 

-ร้อยละของผู้เรียนที่ผ่านการประเมิน
กิจกรรมสาธารณประโยชน์ 

4. ผู้เรียนมีผลการประเมินจุดแข็ง
และจุดอ่อน (SDQ) ของผู้เรียนอยู่
ในเกณฑ์ปกติ 

- รายงานผลการประเมินจุดแข็ง
และจุดอ่อน (SDQ) ของผู้เรียนอยู่
ในเกณฑ์ปกติ 

-ร้อยละของผู้เรียนมีผลการประเมิน
จุดแข็งและจุดอ่อน (SDQ) ของ
ผู้เรียนอยู่ในเกณฑ์ปกติ 

มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาที่ใช้ 
1. ผู้เรียนมีน้ำหนักอยู่ในเกณฑ์ที่เป็นไปตามเกณฑ์การเจริญเติบโตตามช่วงวัย ตามเกณฑ์ของสำนัก 
โภชนาการ กรมอนามัย  
2. ผู้เรียนมีส่วนสูงอยู่ในเกณฑ์ที่เปน็ไปตามเกณฑ์การเจริญเติบโตตามช่วงวัย ตามเกณฑ์ของสำนัก 
โภชนาการ กรมอนามัย  
3. ผู้เรียนผ่านการประเมินกิจกรรมสาธารณประโยชน์ 
4. ผู้เรียนมีผลการประเมินจุดแข็งและจุดอ่อน (SDQ) ของผู้เรียนอยู่ในเกณฑ์ปกติ 

การเก็บรวบรวมข้อมูล 
1. ข้อมูลน้ำหนักและส่วนสูงของผู้เรียนจากการเก็บรวบรวมข้อมูล DMC ของโรงเรียน จากงาน

สารสนเทศ 
2. ข้อมูลผู้เรียนที่ผ่านการประเมินกิจกรรมสาธารณประโยชน์ จาก หัวหน้างานกิจกรรม

สาธารณประโยชน์ 
3. ข้อมลูการประเมินจุดแข็งและจุดอ่อน (SDQ) ของผู้เรียน จากหัวหน้างานดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
๑. หัวหน้างานสารสนเทศ 
๒. หัวหน้ากิจกรรมเพ่ือสังคมและสาธารณประโยชน์  
๓. หัวหน้างานดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
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มาตรฐานที่  2   กระบวนการบริหารและการจัดการ 

ประเด็นพิจารณา 2.1  มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน 
 คำอธิบาย : โรงเรียนสตรีศรีน่าน มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน
สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา ความต้องการของชุมชน นโยบายรัฐบาล แผนการศึกษาแห่งชาติ  ทันต่อ
การเปลี่ยนแปลงของสังคม โดยร่วมกับคณะกรรมการสถานศึกษา ผู้ทรงคุณวุฒิในชุมชน และคณะครูกำหนด
วิสัยทัศน์ พันธกิจ และจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา โดยมีการสำรวจสภาพปัญหาและความต้องการ
ของผู้เรียน ชุมชน ตลอดจนบริบทสภาพแวดล้อม แหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญาท้องถิ่นเพ่ือประเมินผลในภาพรวม
ตลอดจนประเมินคุณภาพตามมาตรฐานของสถานศึกษา นำข้อมูลมาวิเคราะห์ หาจุดเด่น จุดควรพัฒนา 
โอกาสและอุปสรรค ทุกฝ่ายได้ร่วมกันกำหนดแนวทางการพัฒนา โดยกำหนดเป็นเป้าหมายวิสัยทัศน์ พันธกิจ 
กลยุทธ์ในการดำเนินงาน  

 
ตัวบ่งชี้ แหล่งข้อมูล  การประเมินผล 

1.สถานศึกษามีเป้าหมาย 
วิสัยทัศน์และพันธกิจที่
สถานศึกษากำหนดชดัเจน
สอดคล้องกับบริบทของ
สถานศึกษา ความต้องการของ
ชุมชน นโยบายรัฐบาล                      
แผนการศึกษาแห่งชาติ ทันต่อ
การเปลี่ยนแปลงของสังคม  

-แผนกลยุทธ์การพัฒนา
สถานศึกษา โรงเรียนสตรีศรีน่าน 
- สรุปโครงการต่างๆทีต่อบสนอง
เป้าหมาย วิสัยทัศน์และพันธกิจที่
สถานศึกษากำหนด โดยพิจารณา
ถึงการนำสู่การปฏิบัติจริงในทุก
กลุ่มงาน 

-โรงเรียนมีแผนกลยุทธ์การพัฒนา
สถานศึกษา โรงเรียนสตรีศรีน่าน  
ถือว่าบรรลุเป้าหมาย 

 
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาที่ใช้  

1.สถานศึกษามีเป้าหมาย วิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจนสอดคล้องกับบริบทของ
สถานศึกษา ความต้องการของชุมชน นโยบายรัฐบาล แผนการศึกษาแห่งชาติ ทันต่อการเปลี่ยนแปลง
ของสังคม 

การเก็บรวบรวมข้อมูล 
- ข้อมูลแผนกลยุทธ์การพัฒนาสถานศึกษา โรงเรียนสตรีศรีน่าน จากฝ่ายแผนงาน 

ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
- ผู้บริหาร คณะครูและบุคลากรในโรงเรียน  คณะกรรมการสถานศึกษา ผู้ทรงคุณวุฒิในชุมชน 
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ประเด็นพิจารณา 2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา  
           คำอธิบาย : สถานศึกษาสามารถบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาอย่างเป็นเป็นระบบทั้งใน
ส่วนการวางแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา การนำแผนไปปฏิบัติเพื่อพัฒนาคณุภาพการศึกษา มีการ
ติดตามประเมินผลและปรับปรุงพัฒนางานอย่างต่อเนื่อง มีการบริหารอัตรากำลัง ทรัพยากรทางการศึกษา 
และระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน มีระบบการนิเทศภายใน การนำข้อมูลมาใช้ในการพัฒนา บุคลากรและผู้ที่
เกี่ยวข้องทุกฝ่ายีส่วนร่วมการวางแผน ปรับปรุง และพัฒนา และร่วมรับผิดชอบต่อผลจัดการศึกษา 

ตัวบ่งชี้ แหล่งข้อมูล  การประเมินผล 
1.สถานศึกษามีกระบวนการ
บริหารจดัการคุณภาพของ
สถานศกึษาโดยใช้ระบบ SNQM 
(Strisrinan Quality 
Management) และการบริหาร
จัดการตามเกณฑ์รางวัลคุณภาพ 
OBECQA 
 

- โครงการ/ผลงานที่เกิดจากการใช้ 
SNQM (Strisrinan Quality 
Management) 
- รางวัลคุณภาพ OBECQA ด้านครู 
ด้านผู้บริหาร และด้านโรงเรียน 
- แบบประเมนิความพึงพอใจต่อการ
บริหารงานของทั้งสี่ฝ่ายงาน 

-โรงเรียนมีกระบวนการ
บริหารจัดการคุณภาพของ
สถานศึกษาโดยใช้ระบบ 
SNQM (Strisrinan 
Quality Management) 
และการบริหารจัดการตาม
เกณฑ์รางวัลคุณภาพ 
OBECQA 
- ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียได้
ประเมินความพึงพอใจต่อ
การบริหารงานของทั้งสี่กลุ่ม
งาน 

2. สถานศึกษามีการสร้างภาคี
เครือข่ายร่วมพัฒนาการศึกษา ทั้ง
ในระดับท้องถิ่น ระดับสำนักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษา ระดับจังหวัด 
ระดับประเทศและระดับสากล 

- MOU ของภาคีเครือข่ายทุกฝ่ายงาน 
(กิจกรรมที่เก่ียวข้องกับ MOU)  
- โครงการที่มีความร่วมมือกับภาคี
เครือข่ายระดับท้องถิ่น/ชุมชน และ
เผยแพร่ให้เป็นที่รู้จักโดยทั่วถึง  
- โครงการที่มีความร่วมมือกับภาคี
เครอืข่ายระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา 
- โครงการที่มีความร่วมมือกับภาคี
เครือข่ายระดับจังหวัด 
- โครงการที่มีความร่วมมือกับภาคี
เครือข่ายระดับชาติ/นานาชาติ 

-โรงเรียนมีการสร้างภาคี
เครือข่ายร่วมพัฒนา
การศึกษา ทั้งในระดับ
ท้องถิ่น ระดับสำนักงานเขต
พ้ืนทีก่ารศึกษา ระดับ
จังหวัด ระดับประเทศและ
ระดับสากล 

 
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาที่ใช้  
 1.สถานศึกษามีกระบวนการบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาโดยใช้ระบบ SNQM (Strisrinan 
 Quality Management) และการบริหารจัดการตามเกณฑ์รางวัลคุณภาพ OBECQA 

2. สถานศึกษามีการสร้างภาคีเครือข่ายร่วมพัฒนาการศึกษา ทั้งในระดับท้องถิ่น ระดับสำนักงานเขต
 พ้ืนที่การศึกษา ระดับจังหวัด ระดับประเทศและระดับสากลการเก็บรวบรวมข้อมูล 

 
 

Pongrat Model

Pongrat Model

Pongrat Model
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การเก็บรวบรวมข้อมูล  
- โครงการ/ผลงานที่เกิดจากการใช้ SNQM (Strisrinan Quality Management) จากทุกฝ่ายงาน 
- รางวัลคุณภาพ OBECQA ด้านครู ด้านผู้บริหาร และด้านโรงเรียน  
- ผลการประเมินความพึงพอใจของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียต่อการบริหารงานของทั้งสี่ฝ่ายงาน จาก                   

 ทุกฝ่ายงาน 
- โครงการที่มีความร่วมมือกับภาคีเครือข่ายระดับท้องถิ่น/ชุมชน ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา 
ระดับจังหวัด ระดบัชาติ/นานาชาติ จาก ฝ่ายวิชาการและฝ่ายบุคลากร 

ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 - ผู้บริหาร คณะครูและบุคลากรในโรงเรียน  คณะกรรมการสถานศึกษา ผู้ทรงคุณวุฒิในชุมชน 
 - หัวหน้างานทุกฝ่ายงาน 

 
ประเด็นพิจารณา 2.3. ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา
และทุกกลุ่มเป้าหมาย  

คำอธิบาย : สถานศึกษาบริหารจัดการเกี่ยวกับงานวิชาการ ทั้งด้านการพัฒนาหลักสูตร กิจกรรมเสริม
หลักสูตรที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านเชื่อมโยงวิถีชีวิตจริง และครอบคลุมทุกกลุ่มเป้าหมาย หมายรวมถึง การ
จัดการเรียนการสอนของกลุ่มที่เรียนแบบควบรวมหรือกลุ่มที่เรียนร่วมด้วย 

 
 
 
 

ตัวบ่งชี้ แหลง่ข้อมูล  การประเมินผล 

1. สถานศึกษามีการรายงานการใช้
หลักสูตรสถานศึกษาและมีการปรับปรุง
หลักสูตรทุกปีการศึกษา 

- หลักสูตรสถานศึกษา 
- โครงการพัฒนาหลักสูตรและ
พัฒนาการเรียนการสอน 
- รายงานการใช้หลักสูตรสถานศึกษา
(มีการปรับปรุงหลักสูตร แนวทาง
พัฒนาการการจัดทำหลักสูตร โดยผู้มี
ส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่าย ก่อนนำไปใช้
จริง) 
 

-สถานศึกษามี                     
การรายงานการใช้
หลักสตูรสถานศึกษาและ
มีการปรับปรุงหลักสูตร
ทุกปีการศึกษา 

2. สถานศึกษามีการปรับปรุง หลักสูตร
สถานศึกษาให้สอดคล้องกับความ
ต้องการของผู้เรียน ผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้อง
และความทันต่อทิศทางการศึกษาใน
อนาคต 

- แบบสรุปกิจกรรมชุมนุม 
- ฐานข้อมูลในการลงทะเบียนชุมนุม
ออนไลน์  
 

-สถานศกึษามี                     
การปรับปรุงหลักสูตร
สถานศึกษาให้สอดคล้อง
กับความต้องการของ
ผู้เรียน และความทันต่อ
ทิศทางการศึกษาใน
อนาคต 
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มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาที่ใช ้ 

1. สถานศึกษามีการรายงานการใช้หลักสูตรสถานศึกษาและมีการปรับปรุงหลักสูตรทุกปีการศึกษา 
2. สถานศึกษามีการปรับปรุง หลักสูตรสถานศึกษาให้สอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน ผู้ที่มี
ส่วนเกี่ยวข้องและความทันต่อทิศทางการศึกษาในอนาคต 
3. สถานศึกษาเปิดกิจกรรมชุมนุมโดยครอบคลุมทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ตอบสนองความต้องการของ
ผู้เรียน 
4. สถานศึกษาเปิดรายวิชาเลือกเสรีให้นักเรียนได้เลือกเรียนตามความถนัดและความสนใจของผู้เรียน 

การเก็บรวบรวมข้อมูล  
- หลักสูตรสถานศึกษา จากหัวหน้างานหลักสูตร 
- รายงานการใช้หลักสูตรสถานศึกษาและการปรับปรุงหลักสูตร จากหัวหน้างานหลักสูตร 
- จำนวนชุมนุมและรายชื่อชุมนุมในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ จากหัวหน้างานชุมนุม 

ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
1. ครูผู้สอน/หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้   
2. หัวหน้างานหลักสูตรโรงเรียน 
3. หัวหน้างานกจิกรรมชุมนุม 
4. หัวหน้างานวิชาการ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตัวบ่งชี้ แหล่งข้อมูล  การประเมินผล 

3. สถานศึกษาเปิดกิจกรรมชุมนุมโดย
ครอบคลุมทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้
ตอบสนองความต้องการของผู้เรียน 

-รายชื่อชุมนุมในโรงเรียนสตรีศรีน่าน 
จาก ฐานข้อมูลชุมนุม 
app.srinan.ac.th 

-กิจกรรมชุมนุมที่
ครอบคลุมทุกกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ตอบสนอง
ความต้องการของผู้เรียน 

4. สถานศึกษาเปิดรายวิชาเลือกเสรีให้
นักเรยีนได้เลือกเรียนตามความถนัด
และความสนใจของผู้เรียน 

หลักสูตรสถานศึกษา มีวิชาเลือกเสรี 
อาทิ 
-รายวิชาภาษาต่างประเทศท่ีสอง  
-วิชาเลือกเสรีของระดับชั้น
มัธยมศึกษาตอนต้น 

-รายชื่อรายวิชาเลือกเสรี
ทีใ่ห้นักเรียนได้เลือกเรียน
ตามความถนัดและความ
สนใจของผู้เรียน 
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ประเด็นพิจารณา 2.4   พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
 คำอธิบาย : โรงเรียนสตรีศรีน่าน มีการสำรวจความต้องการ ในการพัฒนาทางวิชาชีพของครูและ
บุคลากร  พัฒนาและส่งเสริมครูให้มี ความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพตามความสนใจและ ความต้องการของ
สถานศึกษา มีการจัดอบรมพัฒนาครูด้านการใช้หรือการพัฒนาสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ (digital 
technology) ด้วย Application ที่หลากหลาย เช่น การใช้ Google Application for education ,Zoom 
และจัดการศึกษาดูงานหรือแลกเปลี่ยนเรียนรู้ และมีการจัดกิจกรรม PLC ในทุกกลุม่สาระการเรียนรู้ 
 

ตัวบ่งชี้ แหล่งข้อมูล  การประเมินผล 
1.สถานศึกษามีการสำรวจความ
ต้องการ ในการพัฒนาทางวิชาชีพ
ของครูและบุคลากร 
 

- แบบสำรวจความต้องการ ในการ
พัฒนาทางวิชาชีพของครูและ
บุคลากร ผ่าน Google Forms 
- ID Plan 

-สถานศึกษามีการสำรวจความ
ตอ้งการ ในการพัฒนาทางวิชาชีพ
ของครูและบุคลากร ผ่าน Google 
Forms และ ID Plan 

2.สถานศึกษามีโครงการพัฒนา
และส่งเสริมครูให้มีความ
เชี่ยวชาญทางวิชาชีพตามความ
สนใจและ ความต้องการของ
สถานศึกษา  

-แบบสรุปรายงานการเข้าร่วม
อบรม / สัมมนา  
-แบบสรุปโครงการพัฒนาและ
ส่งเสริมของครูและบุคคลกรใน
โรงเรียน ในแต่ละปีการศึกษา ทั้ง
โครงการที่ส่งเสริมครูให้มีความ
เชี่ยวชาญทางวิชาชีพตามความ
สนใจและความต้องการของ
สถานศึกษา ตระหนักถึงความรัก
ความสามัคคีในองค์กร 

-สถานศึกษามีโครงการพัฒนาและ
ส่งเสริมครูให้มี ความเชี่ยวชาญ
ทางวิชาชีพตามความสนใจและ 
ความต้องการของสถานศึกษา  

3. สถานศึกษามีการจัดอบรม
พัฒนาครูด้านการใช้หรือการ
พัฒนาสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ 
(digital technology) ด้วย 
Application ที่หลากหลาย เช่น 
การใช้ Google Application for 
education ,Zoom,Discord 
เป็นต้น 

-แบบสรุปรายงานการจัดกิจกรรม 
อบรม / สัมมนา ของโรงเรียน 
-ข้อมูลการใช้ศูนย์  HCEC  ในการ
พัฒนาครู 

-สถานศึกษามีการจัดอบรมพัฒนา
ครูด้านการใช้หรือการพัฒนาสื่อ
เทคโนโลยีสารสนเทศ ที่
หลากหลาย 

4.สถานศึกษา  
มีการศึกษาดูงานหรือแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ และมีการจัดกิจกรรม PLC 
ในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

รายงานผลการจัดกิจกรรมชุมชน
แห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ  
( Professional Learning 
Community : PLC ) 
 

-สถานศึกษา  
มีการศึกษาดูงานหรือแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ และมีการจัดกิจกรรม PLC 
ในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
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มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาที่ใช้ 
1. สถานศึกษามีการสำรวจความต้องการ ในการพัฒนา ทางวิชาชีพของครูและบุคลากร  
2. สถานศึกษามีโครงการพัฒนาและส่งเสริมครูให้มี ความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพตามความสนใจ

และ ความต้องการของสถานศึกษา 
3. สถานศึกษามีการจัดอบรมพัฒนาครูด้านการใช้หรือการพัฒนาสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ 

(digital technology) ด้วย Application ที่หลากหลาย เช่น การใช้ Google Application for 
education ,Zoom ,Discord เป็นต้น 

4. สถานศึกษามีการศึกษาดูงานหรือแลกเปลี่ยนเรียนรู้ และมีการจัดกิจกรรม PLC ในทุกกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ 

การเก็บรวบรวมข้อมูล 
1. สรุปแบบสำรวจความต้องการในการพัฒนาทางวิชาชีพของครูและบุคลากร ผ่าน Google 

Forms และ ID Plan จาก ฝ่ายบุคคล 
2. สรุปรายงานการเข้าร่วมอบรม / สัมมนา ของครูและบุคคลกรในโรงเรียน จาก ฝา่ยบุคคล 
3. สรุปรายงานการจัดกิจกรรม อบรม / สัมมนา ของโรงเรียน จาก ฝ่ายบุคคล 
4. รายงานผลการจัดกิจกรรมชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ ( Professional Learning 

Community : PLC ) จาก หัวหน้างาน PLC 
ผู้ที่เกี่ยวข้อง 

1. ผู้บริหาร คณะครูและบุคลากรในโรงเรียน 
2. หวัหน้างานบุคคล 
3. หัวหน้างาน PLC 

 
ประเด็นพิจารณา 2.5    จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมี
คุณภาพ 

คำอธิบาย :  สถานศึกษาจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพทั้งภายในและภายนอกห้องเรียน และ 
สภาพแวดล้อมทางสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ และมีความปลอดภัย 

ตัวบ่งชี้ แหล่งข้อมูล  การประเมินผล 
1. สถานศึกษามีการติดตั้ง
อุปกรณ์โสตทัศนูปกรณ์ หรือ
โปรเจคเตอร์ หรือเครื่องฉายแผ่น
ทึบแสง ในห้องเรียนและ
ห้องปฏิบัติการ ร้อยละ 100 ของ
ห้องเรียน 

- ข้อมลูแผนผังอาคารและข้อมูล
ห้องเรียนและห้องปฏิบัติการทีมี่
การติดตั้งอุปกรณ์โสตทัศนูปกรณ์ 
 
 

-สถานศึกษามีการติดตั้งอุปกรณ์
โสตทัศนูปกรณ ์หรือโปรเจคเตอร์ หรือ
เครื่องฉายแผ่นทึบแสง ในห้องเรียน
และห้องปฏิบัติการ ร้อยละ 100 ของ
ห้องเรียน 

2. สถานศึกษามีการตรวจสอบ 
ปรับปรุง และรักษา ความ
ปลอดภัยของอาคารสถานที่ และ
สิ่งแวดล้อม ที่สอดคล้องกับ
มาตรฐานสิ่งแวดล้อม เศรษฐกิจ 
เพ่ือการ พัฒนาอย่างยั่งยืนเพ่ือ

- รายงานการตรวจสอบ ปรับปรุง 
และรักษา ความปลอดภัยของ
อาคารสถานที่ และสิ่งแวดล้อม 
ภายในโรงเรียน  
- รายงานแผนเผชิญเหตุ 
 

-สถานศึกษามกีารตรวจสอบ ปรับปรุง 
และรักษา ความปลอดภัยของอาคาร
สถานที่ และสิ่งแวดล้อม ที่สอดคล้อง
กับมาตรฐานสิ่งแวดล้อม เศรษฐกิจ 
เพ่ือการพัฒนาอย่างยั่งยืนเพื่อการ
เรียนรู้ในทุกมิต ิ(EESD) 
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ตัวบ่งชี้ แหล่งข้อมูล  การประเมินผล 
การเรียนรู้ในทุกมิติ (EESD) 
3. สถานศึกษามีการจัดให้มีแหล่ง
เรียนรู้ ที่สอดคล้องกับการเรียนรู้
อย่างเหมาะสม 

- รายงานการใช้ห้องสมุด/สถิติ
การใช้ห้องสมดุ การดาวน์โหลด
เอกสารโดยใช้ e-book 
- รายงานการใช้ห้องปฏิบัติการ
ต่าง ๆ 
- รายงานแหล่งเรียนรู้ออนไลน์ 

-สถานศึกษามีการจัดให้มีแหล่งเรียนรู้  
ที่สอดคล้องกับการเรียนรู้อย่าง
เหมาะสม 
 
 
 

4. สถานศึกษาจัดโครงการ
กิจกรรมที่ส่งเสริมสุขภาพอนามัย 
และความปลอดภัยของผู้เรียน 

- รายงานการจดักิจกรรมการ
สง่เสริมสุขภาพนักเรียน และ
ความปลอดภัยของผู้เรียน 

-สถานศึกษาจัดโครงการกิจกรรมที่
ส่งเสริมสุขภาพอนามยั และความ
ปลอดภัยของผู้เรียน 

 
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาที่ใช้ 

1. สถานศึกษามีการติดตั้งอุปกรณ์โสตทัศนูปกรณ์ หรือโปรเจคเตอร์ หรือเครื่องฉายแผ่นทึบแสง ใน
ห้องเรียนและห้องปฏิบัติการ ร้อยละ 100 ของห้องเรียน 

2. สถานศึกษามีการตรวจสอบ ปรับปรุง และรักษา ความปลอดภัยของอาคารสถานที่ และ
สิ่งแวดล้อม ที่สอดคล้องกับมาตรฐานสิ่งแวดล้อม เศรษฐกิจ เพ่ือการ พัฒนาอย่างยั่งยืนเพ่ือการ
เรียนรู้ในทุกมิติ (EESD) 

3. สถานศึกษามีการจัดให้มีแหล่งเรียนรู้ ที่สอดคล้องกับการเรียนรู้อยา่งเหมาะสม 
4. สถานศึกษาจัดโครงการกิจกรรมที่ส่งเสริมสุขภาพอนามัย และความปลอดภัยของผู้เรียน 

การเก็บรวบรวมข้อมูล 
 1. ข้อมูลแผนผังอาคารและข้อมูลห้องเรียนและห้องปฏิบัติการที่มีการติดตั้งอุปกรณ์โสตทัศนูปกรณ์ 
 จาก ฝ่ายบริหารทั่วไป 
 2. รายงานการตรวจสอบ ปรับปรุง และรักษา ความปลอดภัยของอาคารสถานที่ และสิ่งแวดล้อม 
 ภายในโรงเรียน จาก ฝ่ายบริหารทั่วไป 
 3. รายงานแผนเผชิญเหตุ จาก ฝ่ายบริหารทั่วไป 
 4. รายงานการใช้ห้องสมุด/สถิติการใช้ห้องสมุด จาก หัวหน้างานห้องสมุด 
 5. รายงานการใช้ห้องปฏิบัติการต่าง ๆ จาก หัวหน้ากลุ่มสาะการเรียนรู้ 
 6. รายงานกิจกรรมการส่งเสริมสุขภาพนักเรียน จาก หัวหน้างานอนามัย 
ผู้ที่เกี่ยวข้อง 

1. ฝ่ายบริหารทั่วไป 
2. หัวหน้างานห้องสมุด 
3. หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ 
4. หัวหน้างานอนามัย 
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ประเด็นพิจารณา 2.6   จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการ
เรียนรู้ 
คำอธิบาย :  สถานศกึษาจัดระบบการจัดหา การพัฒนาและการบริการ เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือใช้ในการ

บริหารจัดการและการเรียนรู้ ที่เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา 

ตัวบ่งชี้ แหล่งข้อมูล  การประเมินผล 
1. สถานศึกษามีการจัดหาเครื่อง
คอมพิวเตอร์ ที่ทันสมัยสำหรับใช้ใน
การจัดการเรยีนการสอน และการ
บริหารจัดการ 

- โครงการ/สรุปโครงการพฒันาระบบ
เครือข่ายสารสนเทศ 

-สถานศึกษามีการจัดหาเครื่อง
คอมพิวเตอร์ ที่ทันสมัยสำหรับใช้
ในการจัดการเรียนการสอน และ
การบริหารจัดการ 

2. สถานศึกษามีการเช่าซื้อการ
ติดตั้งระบบอินเทอร์เน็ต  
ความเร็วไม่ต่ำกว่า 200/100 
Mbps ที่เอ้ือ ต่อการจัดการเรียนรู้
และการบริหารจัดการ 

- รายงานการเช่าซื้อการติดตั้งระบบ
อินเทอร์เน็ต  

-สถานศึกษามีการเช่าซื้อการติดตั้ง
ระบบอินเทอร์เน็ต  
ความเร็วไม่ต่ำกว่า 200/100 
Mbps ที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้
และการบริหารจัดการ 

3. สถานศึกษามีการจัดระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศ มีการ
ให้บริการข้อมูลสารสนเทศเพ่ือใช้ใน
การบริหารจัดการและการจัดการ
เรียนรู้ 

- โครงการ/สรุปโครงการที่เกี่ยวข้อง
กับการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ  
- ข้อมูลระบบ DMC 
- ระบบ SGS 
- แหล่งข้อมูลสารสนเทศหลากหลาย
รูปแบบ เช่น เว็บไซต์ Facebook รร. 

-สถานศกึษามีการจัดระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศ มีการ
ให้บริการข้อมูลสารสนเทศเพ่ือใช้ 
ในการบริหารจัดการและการ
จัดการเรียนรู้ 

มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาที่ใช้ 
1. สถานศึกษามีการจัดหาเครื่องคอมพิวเตอร์ ที่ทันสมัยสำหรับใช้ในการจัดการเรียนการสอน และ

การบริหารจัดการ 
2. สถานศึกษามีการเช่าซื้อการติดตั้งระบบอินเทอร์เน็ต ความเร็วไม่ต่ำกว่า 200/100 Mbps ที่

เอ้ือ ต่อการจัดการเรียนรู้และการบริหารจัดการ 
3. สถานศึกษามีการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ มีการให้บริการข้อมูลสารสนเทศเพ่ือใช้ ในการ 
บริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 

การเก็บรวบรวมข้อมูล 
 1. โครงการ/สรุปโครงการพัฒนาระบบเครือข่ายสารสนเทศ 
 2. รายงานการเช่าซื้อการติดตั้งระบบอินเทอร์เน็ต  
 3. โครงการ/สรุปโครงการที่เกี่ยวข้องกับการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ  
 4. ข้อมูลระบบ DMC 
 5. ระบบ SGS 
 6. แหล่งข้อมูลสารสนเทศหลากหลายรูปแบบ เช่น เว็บไซต์ Facebook รร. 
ผู้ทีเ่กี่ยวข้อง 

1. ฝ่ายบริหารทั่วไป 
2. ฝ่ายบริหารงบประมาณและแผนงาน 
3. ฝ่ายงานสารสนเทศ 
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มาตรฐานที่  3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 
ประเด็นพิจารณา  3.1  จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตได้ 

คำอธิบาย : จัดการเรียนรู้ผา่นกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงและสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในการ
ดำเนินชีวิตจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษาท่ีเน้นให้ผู้เรียนได้
เรียนรู้ โดยผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง มีแผนการจัดการเรียนรู้ที่สามารถนำไปจัดกิจกรรมได้จริงมี
รูปแบบการจัดการเรียนรู้เฉพาะสำหรับผู้ที่มีความจำเป็น และต้องการความช่วยเหลือพิเศษ ผู้เรียนได้รับการ
ฝึกทักษะแสดงออก แสดงความคิดเห็น สรุปองค์ความรู้ นำเสนอผลงาน และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิต
ได้ 
 

ตัวบ่งชี้ แหล่งข้อมูล  การประเมินผล 
1. ครมูีการสร้างหรือการพัฒนา
หลักสูตร ระดับคุณภาพ ระดับ 3 ขึน้ไป 
ตามเกณฑ์มาตรฐานการปฏิบัติงาน                 
ด้านการจัดการเรียนการสอนของครู 
โรงเรียนสตรีศรีน่าน 

มาตรฐานการปฏิบัติงานด้าน
การจัดการเรียนการสอน             
(มค.1-3) 
 

-ร้อยละครทูี่มีการสร้างหรือการ
พัฒนาหลักสูตร ระดับคุณภาพ 
ระดับ 3 ขึน้ไป  
 

2. ครูมีการออกแบบหน่วยการเรียนรู้
ระดับคุณภาพ ระดับ 3 ขึ้นไป ตาม
เกณฑ์มาตรฐานการปฏิบัติงาน               
ด้านการจัดการเรียนการสอนของครู 
โรงเรียนสตรีศรีน่าน 

มาตรฐานการปฏิบัติงานด้าน
การจัดการเรียนการสอน               
(มค.4) 
 

-ร้อยละครูที่มีการออกแบบหน่วย
การเรียนรู้ ระดับคุณภาพ                
ระดับ 3 ขึ้นไป  
 

3. ครูจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ 
ระดับคุณภาพระดับ 3 ขึ้นไป ตาม
เกณฑ์มาตรฐานการปฏิบัติงานด้านการ
จัดการ เรียนการสอนของครูโรงเรียน
สตรีศรีน่าน 

แผนการจัดการเรียนของ
ครูผู้สอน (มค.7) 

-ร้อยละครูที่จัดทำแผนการจัดการ
เรียนรู้ ระดับคุณภาพระดับ 3   
ขึ้นไป  

 
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาที่ใช้ 

1. ครูมีการสร้างหรือการพัฒนาหลักสูตร ระดับคุณภาพ ระดับ 3 ขึ้นไป ตามเกณฑ์มาตรฐานการ
ปฏิบัติงานด้านการจัดการเรียนการสอนของครูโรงเรียนสตรีศรีน่าน 
2. ครูมีการออกแบบหน่วยการเรียนรู้ระดับคุณภาพ ระดับ 3 ขึ้นไป ตามเกณฑ์มาตรฐานการ
ปฏิบัติงานด้านการจัดการเรียนการสอนของครูโรงเรียนสตรีศรีน่าน 
3. ครูจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ ระดับคุณภาพระดับ 3 ขึ้นไป ตามเกณฑ์มาตรฐานการปฏิบัติงาน
ด้านการจัดการ เรียนการสอนของครูโรงเรียนสตรีศรีน่าน 
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การเก็บรวบรวมข้อมูล 
1. แผนการจัดการเรียนของครูผู้สอนทุกคน  
2. สรุปผลการประเมินมาตรฐานการปฏิบัติงานด้านการจัดการเรียนการสอนของครูโรงเรียน                       
สตรีศรีน่าน    

ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 1. ครูผู้สอน/หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้   

2. ฝ่ายวิชาการ 
 
ประเด็นพิจารณา  3.2  ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 

คำอธิบาย  : ใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้มีการใช้สื่อเทคโนโลยี 
สารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้รวมทั้งภูมิปัญญาท้องถิ่นมาใช้ในการจัดการเรียนรู้ โดยสร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้
แสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากสื่อที่หลากหลาย 
 

ตัวบ่งชี้ แหล่งข้อมูล  การประเมินผล 
1. ครูมแีผนการจัดการเรียนรู้ที่มีวิธีการจัดการ
เรียนรู้ที่แยบยล โดยใช้สื่อ เครื่องมือรูปแบบ 
เทคนิค และวิธีการอย่างหลากหลายที่มี
ประสิทธิภาพบรรลุตามมาตรฐานการเรียนรู้ 
ระดับคุณภาพระดับ 3 ขึ้นไป ตามเกณฑ์
มาตรฐานการปฏิบัติงานด้านการจัดการเรียน
การสอนของครูโรงเรียนสตรีศรีน่าน 

-แผนการจัดการ
เรียนรู้ (มค.7)           
 

-ร้อยละครูที่มีแผนการจัดการเรียนรู้ที่มี
วิธีการจัดการเรียนรู้ที่แยบยล โดยใช้สื่อ 
เครื่องมือรูปแบบ เทคนิค และวิธีการอย่าง
หลากหลายที่มีประสิทธิภาพบรรลุตาม
มาตรฐานการเรียนรู้ ระดับคุณภาพระดับ 
3 ขึ้นไป 
  

2. ครูมแีผนการจัดการเรียนรู้ที่มีการเลือก                
การคัดสรร ใช้ สร้างและพัฒนาสื่อ เทคโนโลยี
ทางการศึกษา (digital technology) และแหล่ง 
เรียนรู้ เพ่ือนำไปใช้ในการจัดการเรียนรู้ที่
เหมาะสมกบัผู้เรียน สอดคล้องกับเนื้อหาสาระ 
มาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัด และ จุดประสงค์
การเรียนรู้   ระดับคุณภาพระดับ 3 ขึ้นไป  ตาม
เกณฑ์มาตรฐานการปฏิบัติงานด้านการจัดการ
เรียนการสอนของครูโรงเรียนสตรีศรีน่าน 

- แผนการจัดการ
เรียนรู้ (มค.7) 
 

-ร้อยละครทูี่ม ีมีแผนการจัดการเรียนรู้ที่มี
การเลือก การคัดสรร ใช้ สร้างและพัฒนา
สื่อ เทคโนโลยีทางการศึกษา (digital 
technology) และแหล่ง เรียนรู้ เพ่ือ
นำไปใช้ในการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสม
กับผู้เรียน สอดคล้องกับเนื้อหาสาระ 
มาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัด และ 
จุดประสงค์การเรียนรู้   ระดับคุณภาพ
ระดับ 3 ขึ้นไป   

มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาที่ใช้ 
1. ครูมีแผนการจัดการเรียนรู้ที่มีวิธีการจัดการเรียนรู้ที่แยบยล โดยใช้สื่อ เครื่องมือรูปแบบ เทคนิค 

และวิธีการอย่างหลากหลายที่มีประสิทธิภาพบรรลุตามมาตรฐานการเรียนรู้ ระดับคุณภาพระดับ 
3 ขึ้นไป ตามเกณฑ์มาตรฐานการปฏิบัติงานด้านการจัดการเรียนการสอนของครูโรงเรียนสตรีศรี
น่าน 
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2. ครูมีแผนการจัดการเรียนรู้ที่มีการเลือก การคัดสรร ใช้ สร้างและพัฒนาสื่อ เทคโนโลยีทางการ
ศึกษา (digital technology) และแหล่ง เรียนรู้ เพ่ือนำไปใช้ในการจัดการเรียนรู้ทีเ่หมาะสมกับ
ผู้เรียน สอดคล้องกับเนื้อหาสาระ มาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัด และ จุดประสงค์การเรียนรู้   ระดับ
คุณภาพระดับ 3 ขึ้นไป  ตามเกณฑ์มาตรฐานการปฏิบัติงานด้านการจัดการเรียนการสอนของครู
โรงเรียนสตรีศรีน่าน 

การเก็บรวบรวมข้อมูล 
1. แผนการจัดการเรียนของครูผู้สอน 
2. สรุปผลการประเมินมาตรฐานการปฏิบัติงานด้านการจัดการเรียนการสอนของครูโรงเรียนสตรีศรี
น่าน    

ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 1. ครูผู้สอน/หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้   

2. ฝ่ายวิชาการ 
 
ประเด็นพิจารณา 3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 

คำอธิบาย :  ครูผู้สอนมีการจัดการชั้นเรียนให้มีบรรยากาศเสริมสร้างการเรียนรู้ที่ดีแก่ผู้เรียน ผ่าน
การวางแผนกระบวนการจัดการเรียนรู้ โดยจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ ในรายวิชาที่ได้รับผิดชอบ มีการจัด    
กิจกรรมการบริหารจัดการชั้นเรียนโดยเน้นการมีปฏิสัมพันธ์เชิงบวก จัดกิจกรรมให้หลากหลาย เลือกใช้เทคนิค
การสอน การวัดและประเมินผล ให้เหมาะสมกับผู้เรียน มีการสร้างบรรยากาศในห้องเรียน สภาพแวดล้อม สื่อ
การเรียน การเสริมแรงบวกให้กับผู้เรียน 
 

ตัวบ่งชี้ แหล่งข้อมูล  การประเมินผล 
1. ครูได้รับการประเมินความพึง
พอใจ ต่อการจัดการเรียนรู้ โดย
ผู้เรียนและผู้มีส่วนเกีย่วข้อง  

- แบบประเมินความพึงพอใจของ
นักเรียนต่อการจัดการเรียนรู้และมี
ส่วนร่วมในการจัดบรรยากาศชั้นเรียน 

- ร้อยละครูที่ได้รับการประเมิน
ความพึงพอใจต่อการจัดการ
เรียนรู้ โดยผู้เรียนและผู้มีส่วน
เกี่ยวข้อง 

2. ครใูห้นักเรียนมีส่วนร่วมในการ
จัดบรรยากาศชั้นเรียน  

- แบบประเมินความพึงพอใจของ
นกัเรียนต่อการจัดการเรียนรู้และมี
ส่วนร่วมในการจัดบรรยากาศชั้นเรียน 
- ภาพถ่ายการจัดป้ายนิเทศและการ
จัดบรรยากาศในชั้นเรียน  

- ร้อยละครูที่ได้รับการประเมิน
ความพึงพอใจในการจัด
บรรยากาศชั้นเรียน 

 
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาที่ใช ้
 1. ครูได้รับการประเมินความพึงพอใจ ต่อการจัดการเรียนรู้ โดยผู้เรียนและผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง  
 2. ครูให้นักเรียนมีส่วนร่วมในการจัดบรรยากาศชั้นเรียน  
การเก็บรวบรวมข้อมูล 

- แบบสรุปผลการประเมินความพึงพอใจ จากร้อยละของครูที่ได้รับการประเมินความพึงพอใจโดย
ผู้เรียนต่อการจัดการเรียนรู้และมีส่วนร่วมในการจัดบรรยากาศชั้นเรียน 
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ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 1.  ครูผู้สอน/หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้   

2.  หัวหน้าฝ่ายงานนิเทศการสอน ฝ่ายวิชาการ 
 

ประเด็นพิจารณา 3.4  ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 
คำอธิบาย : มีการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการจัดการเรียนรู้ อย่างเป็นระบบ มีข้ันตอนชัดเจน  

โดยใช้เครื่องมือและวิธีการวัดและประเมินผล ที่เหมาะสมกับเป้าหมายในการจัดการเรียนรู้และให้ข้อมูล
ย้อนกลับแก่ผู้เรียน และผู้ปกครองเพ่ือนำผลไปใช้พัฒนาการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง   
 

ตัวบ่งชี้ แหล่งข้อมูล  การประเมินผล 
1. ครูมกีารวางแผนการวัดและ
ประเมินผล อย่างน้อย 3 วิธี ต่อ
รายวิชา  ระดับคุณภาพระดับ 3 
ขึ้นไป โดยสอดคล้องกับแผนการ
จัดการเรียนรู้ ตามเกณฑ์
มาตรฐานการปฏิบัติงานด้านการ
จัดการเรียนการสอนของครู
โรงเรียนสตรีศรีน่าน 

- มาตรฐานการปฏิบัติงานด้าน
การจัดการเรียนการสอน (มค.5) 
 
  

-ร้อยละของครูที่มกีารวาง
แผนการวัดและประเมินผล 
อย่างน้อย 3 วิธี ต่อรายวิชา  
ระดับคุณภาพระดับ 3 ขึ้นไป  

2. ครูมกีารให้ข้อมูลจากการ
ประเมินผู้เรียนย้อนกลับแก่ผู้เรียน
เพ่ือนำไปใช้ในการพัฒนาการ
เรียนรู้ 

- งานวิจัยในชั้นเรียน 
- เอกสารแจ้งผลการเรียนและข้อ
ควรปรับปรุงให้แก่นักเรียนเป็น
รายบุคลคล 
 

-ร้อยละของครูทีม่ีงานวิจัย                
ในชั้นเรียน 

 
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาที่ใช้ 

1. ครูมีการวางแผนการวัดและประเมินผล อย่างน้อย 3 วิธ ีต่อรายวิชา  ระดับคุณภาพระดับ 3 ขึ้น
ไป โดยสอดคล้องกับแผนการจัดการเรียนรู้ ตามเกณฑ์มาตรฐานการปฏิบัติงานด้านการจัดการเรียน
การสอนของครูโรงเรียนสตรีศรีน่าน 
2. ครูทุกคนมีการให้ข้อมูลจากการประเมินผู้เรียนย้อนกลับแก่ผู้เรียนเพื่อนำไปใช้ในการพัฒนาการ
เรียนรู้ 

การเก็บรวบรวมข้อมูล 
 - สรุปผลการประเมนิมาตรฐานการปฏิบัติงานด้านการจัดการเรียนการสอน (มค.5) จากฝ่ายวิชาการ 
 - สรุปงานวิจัยในชั้นเรียนของครูผู้สอนโรงเรียนสตรีศรีน่าน 
ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 1. ครูผู้สอน/หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้   

2. ฝ่ายวิชาการ 
3. หัวหน้างานวิจัยในชั้นเรียน  
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ประเด็นพิจารณา 3.5  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการ
จัดการเรียนรู ้

คำอธิบาย : ครูและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องร่วมกันแลกเปลี่ยนความรู้ และประสบการณ์รวมทั้งให้ข้อมูล
สะท้อนกลับเพ่ือนำ ไปใช้ในการปรับปรุง และพัฒนาการจัดการเรียนรู้    
 

ตัวบ่งชี้ แหล่งข้อมูล  การประเมินผล 
1. ครูมีการนำผลการประเมิน
ผู้เรียนหรือข้อมูลที่เกิดขึ้นระหว่าง
การจัดการเรียนรู้ หรือ ผลการ
นิเทศ มาแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ร่วม
สะท้อนผลการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้จากผู้ที่เกี่ยวข้อง เพ่ือ
ปรับปรุงและพัฒนาการจัดการ
เรียนรู้อย่างเป็นระบบ โดยผ่าน
กระบวนการชุมชนแห่งการเรียนรู้
ทางวิชาชีพ (PLC)  

- รายงานชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ 
PLC 
- การนำเสนองานวิจัยในชั้นเรียน ในงาน
ประชุมของโรงเรียน 
- การนำเสนอ Best Practice ของกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ และของกลุ่มงาน ในงาน
ประชุมของโรงเรียน 
- การจัดนทิรรศการ เปิดบ้านวิชาการของ
กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
- การสะท้อนกลับการจัดการเรียนการ
สอนของครูทุกคนโดยนักเรียน โดย
นักเรียนทำจดหมายปิดผนึก 

- ร้อยละครทูี่เข้าร่วม
ชุมชนแห่งการเรียนรู้ทาง
วิชาชีพ (PLC) 
 
 

 
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาที่ใช้ 

1. ครูทุกคนมีการนำผลการประเมินผู้เรียนหรือข้อมูลที่เกิดข้ึนระหว่างการจัดการเรียนรู้ หรือผลการ 
 นิเทศ มาแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ร่วมสะท้อนผลการจัดกิจกรรมการเรียนรู้จากผู้ที่เกี่ยวข้อง เพื่อปรับปรุง
 และพัฒนาการจัดการเรียนรู้อย่างเป็นระบบ โดยผ่านกระบวนการชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ 
 (PLC)  
การเก็บรวบรวมข้อมูล 

- รายงานชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ PLC จากหัวหน้างานชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ 
PLC 

 - การนำเสนองานวิจัยในชั้นเรียน ในงานประชุมของโรงเรียน  
 - การนำเสนอ Best Practice ของกลุ่มสาระการเรียนรู้ และของกลุ่มงาน ในงานประชุมของโรงเรียน 
 - การจัดนทิรรศการ เปิดบ้านวิชาการของกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
 - การสะท้อนกลับการจัดการเรียนการสอนของครูทุกคนโดยนักเรียน โดยนักเรียนทำจดหมายปิดผนึก 
ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 1. ครูผู้สอน/หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้   

2. หัวหน้างานชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ PLC 
3. หัวหน้างานวิจัยในชั้นเรียน และครูผู้นำเสนองานวิจัยในชั้นเรียน 
4. ครูผู้นำเสนอ Best Practice ของกลุ่มสาระการเรียนรู้ และของกลุ่มงาน 
5. หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้  
6. ครูผู้สอนทุกคน 



คู่มอืการประเมนิคณุภาพ
ตามมาตรฐานการศึกษาขั�นพื�นฐาน

โ ร ง เ รี ย น ป ง รั ช ด า ภิ เ ษ ก

งานประกันคณุภาพภายในสถานศึกษา
สาํนกังานเขตพื�นที�การศึกษามธัยมศึกษาพะเยา
สาํนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั�นพื�นฐาน

กระทรวงศึกษาธกิาร


